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BAYONI

2024-yil 2-fevral Navoiy shahri

Raislik giluvchi: G*. Yodgorov-O-quv ishlari bo*yicha prorektor

Ishtirok etganlar: Yoshrar masalalari va ma’naviy — ma’riliy ishlar
bo*vicha birinchi prorektor X.Qurbonov. Xotin-gizlar
masalalari bo*vicha rektor maslahatchisi
N. Tursunova.fakuliet dekanlari, institutda
belgilangan: tavsivalar asosida maslahat — kengashi
tarkibi

KUN TARTIBI:

“Xotin-gizlar va erkaklar uchun teng huqug hamda imKkoniyatlarni ta’minlash
masalalari bo*yicha maslahat kengashi™ tarkibini tuzish va ish rejasini tasdiglash
bides to'g'risida. B
(G Yodgorov, X. Qurbonov, N, Tursunovafakultet dekanlari, institutda belgilangan
tavsivalar asosida maslahat — kengashi tarkibi )
O zbekiston Respublikasining 2019-vil 2-sentyabrdagi “Xotin-qizlar va erkaklar

uchun teng hugug hamda imkoniyatlar  kafolatlari o g risida™2i O°RQ 562-son
Qonunining 13-moddasida Davlat organlarining rahbarlari xotin-qizlar va erkaklar uchun
teng  huquq  hamda imkoniyatlarni  ta’'minlash  masalalari  bo'yicha tadbirkorlik
subyektlarining. shuningdek fugarolar o°zini o°zi boshgarish organlarining. nodavlat
notijorat tashkilotlarining va fugarolik jamivati boshga institutlarining vakillari ishtirokida
maslahat-kengash organlarini tuzish hamda Oliv a'lim. fan va innovatsivalar vazirligining

2024-yil To-yanvar 2/15-4-sonli xati ijrosi vuzasidan avnan Navoiy daviat pedagogika
instituti “Xotin-gizlar va erkaklar uchun teng hugqug hamda imkoniyatlarni ta minlash
masalalari bo yicha maslahat kengashi™ tarkibi tuzish va 2024-yilga mo‘ljallangan ish
rejasini tasdiglash yuzasidan yig'ilish o’tkazildi. Yig'ilishda O quv ishlari bo'vicha
prorektor G'. Yodgorov raislik gilib. ushbu jamoatchilik maslahat kengashining asosiy
vazilalari o g risida o xtalib o'tdi.

Shundan song yigrilish davomida Yoshrar masalalari va ma'naviy - ma'rifiy ishlar
bo vicha birinchi prorektor X.Qurbonov so zga chigib. mamlakatimiz tarixining yangi



sahifalarida avol zotiga ko'rsatilavotgan bugungi yuksak e"tibor namunalari zarhal
harflarda bitiladi., Chunki avolga sen go‘zalsan. mugaddassan degan badiiy munosabat
bugun ayolni nima giynayotgani. jismidagi og'rig nimadan, oilasida ahvoli ganday.
bolalarini ganday tarbivalayapti degan individual yondashuv bilan uyg unlashgan.
Ayollarning muammolarini hal etish borasidagi islohotlar manzilli. egali va aynan shaxsga
yo naltirilayotgani bilan yangicha mazmun kasb etay apti. Xotin-gizlar bilan ishlashdagi
bugungi yondashuvda ayolning ijtimoiy-siy osiy faolligini oshirish ustuvorlik ahamiyatga
¢ga. Chunki savodli. hag-huqugini tanigan, faol avolning hayotda o'z o'rnini topishi
osonroq kechadi. Albatta, bu borada muammolar yo'q emas, birog salmogli natijaga
erishilayotganini ¢’tirofl etish joiz. Zero. xotin-gizlar hayotidagi eng kichik o*zgarishdan
ulkan ijtimoiy ahamiyatga ega yangilanishlargacha Prezidentimizning ayollar masalasiga
orta jonkuyarlik bilan yondashayotganini Ko'rish mumkin, So'nggi yillardagi izchil
ijitimoiy-siyosiy islohotlar va ayollar masalasiga  yangicha munosabatning yugori
bosgichga ko'tarilishi natijasida xotin-gizlarning gator muammolariga yechim topila
boshladi.

Navbatdagi so*z: Xotin-gizlar masalalari bo'yicha rektor maslahatchisi N, Tursunova
wmonidan shunday fikelar gayd etildi: Xususan. otgan davrda vuzlab gizlarning oliy
ma’lumot olishi uchun keng imkoniyatlar yaratildi. Ehtiyojmand minglab avollarga uy-
joylar berildi. Davlat qo*llab-quvvatlovi tufavli tadbirkor ayollar safi kengaydi. Umuman
barcha jabhada ayollarning orni va roli oshyapti. Nozik xilgat egalarining muanmosini
hal etish masalasini davlat va nodavlat tashkilotlar oldiga qoya bilish pozitsiyasi
kuchay ganligi. o tgan davr mobaynida ta™lim muassasasida xotin-gizlar va erkaklar uchun
teng huqug hamda imkonivatlarni ta’minlash masalalari bo’yicha maslahat kengashi
faolivati vo'lga qo'yilgani. xotin-gizlar va erkaklar uchun teng hugqug va imkoniyatlarning
ta'minlanishi. gender botyicha statistik ma’lumotlar va axborotlarning  mavjudligi.
muntazam ravishda ularni vig®ish hamda tahlil gilish yolga qo*vilganligi hagida alohida
likrlar bildirildi.

2024-vilda xotin-gizlar va erkaklar uchun teng hugqug hamda imkonivatlarni
ta minlash sohasida davlat dasturlari. milliy harakatlar rejalarini va strategiy alarni ishlab
chigishdagi ishtiroki kengaytirish choralarini ko'rish. institut hamda tizimda mehnat
bozorida xotin-qizlar va erkaklarning tengligini iloari surish. ishga joylashtirish uchun
o qitish hamda sharoitlar varatish yuzasidan xususiy sektor bilan hamkorlikni vo©lga
go'yish, uni yanada riv ojlantirish.institut hamda tizimda xotin-qizlar va erkaklar kasbiy va
oilaviy majburivatlarni birga bajarishi uchun yaratilgan shart- sharoitlar. shu jumladan ham
onalarga. ham otalarga bola parvarishi uchun ta’til berish imkoniyatidan xodimlarning
foydalanishi yuzasidan targ'ibot ishlarni amalga oshirish bo vicha takliflar bildirildi

Yigrilish raisi G*. Yodgorov- Kun tartibidagi masala vuzasidan maslahat Kengs 1shi
tarkibi raisi Yoshrar masalalari va ma'naviy = ma’rifiy ishlar bo"yicha birinchi prorektor
X.Qurbonovning nomzodi tavsiva ctildi. Maslahat kengashi tarkibi a’zolari nomzodlari
Xotin-gizlar masalalari bo"yicha rektor maslahatchisi N, Tursunova hamda G*.Yodgorov.
N Bekmurodov. A.Zokirov. N.Safarova. Sh.Nosirova, X.Xasanova, G. Ravshanovalar

nomzodlari vigrilish a zolari tomonidan tavsiva etildi.



Ko rilgan masalalar va takliflardan kelib chigib.
QAROR QILINDI:

| =Xotin-gizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda imkonivatlari ta*minlash
masalalari bo*vicha maslahat kengashi™ tarkibini tuzish va ish rejasini tasdiglash botvicha
o’tkazilgan yig-ilish ma’lumot uchun gabul gilinsin.

2. "Xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda imkoniyatlarni ta’minlash
masalalari bo'yicha maslahat kengashi™ raisi Yoshlar masalalari va ma naviy — ma'rifiy
ishlar bosyicha birinchi prorektor  X.Qurbonov hamda Jami 9 kishidan iborat tarkibi
tasdiglansin.

3. "Xotin-gizlar va erkaklar uchun teng hugquq hamda imkoniyvatlarni ta’minlash
masalalari bo"yicha maslahat kengashi“ning 2024-vilea mo-ljallangan 16 banddan iborat
ish rejasini tasdiglansin,

4. Ushbu bayon ijrosi nazorati Xotin-qizlar masalalari bo*yicha rektor maslahatchisi
N.Tursunova o'z zimmamda vuklatilsin.
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Bayonlashtirdi: G.Ravshanova




