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L. od92000 — Btimedy ish (faolivatning furli sehalari be'vicha) bakalavria
ta'lim yo*nalishining vmumiy tasnifi

GOS2HEIN ~ Ljtimeody ish (faclivatning turli sohalari be'yicha) w'lim vo'nahish
boyicha bakalavrlar toyvvorlash kunduzgi, kechki va sirtgi ta'lim shaklarida wmaleas
oshirilads, Barcha ta'lon shakllan bo'yicha o'gitish kredit-modul tizimi asosida tashkil
gilinad. Kunduzgi ta’limda bakalavrial dasturining me’yorly muddati 4 vil.

1.1, Qo*llanish sohasi

1L 60920100 — Iimady ish (faolivaining turll sohalari bo'vicha) Malaka
talabining go‘Hanilishi.

Malaks talabr 66920000 — Fiimaody ish (facolivatning tarli sohalari bo'yicla) ta’lim
vo'nalishi bo'yvicha bakalavrelar tayvorlovehi barcha oliy ta'lim tashkilotlari wchun
talablar majmuini ifodalaydi.

1.1.2. Malaka talablarining asosiv foydalanuvchilari:
mazkur w'lim yo'nalish bo'yvicha malaks 1alablar, o quv reia va lan dasturiaring

ishlab chigish va vangilash. ular asosida o quv jarayonini samarah amalga oshimsh uchun
mas ul humda oz vakolat dowrasida bitiruvchilorming tayyorgarhik dargjasiga javob
beradigan oly Wl shkilotining boshgaruy xodimlari (rektor, prorektorlar, o guoy
bo* limi boshlig'i. dekaniar va katedra mudirlari) va professor-o gituvchilar;

- 'lim yornalishining o*quv réjasi va lan dasturlaring o zlashtirovchi oliy 1a’lim
ushkilotining ralabalari;

- bakalavriat  bitirovehilarining  tavyorgarlik  darajasini baholashni  amalga
oshiruvchi Davlat attestatsiya komissiyalarn,

- ta'himni boshgansh bo® vicha vakolath davlal organlar:

- oliv w’lim tashkilotarini molivalashtirishni (o minlovehi organlar;

- gliy ta'lim tzimini akkreditatsivae va sifatini nezorat giluvehi vakolath davla
prganiar

- kadriar buyurtmachilarn va ish beruvehi tashkilot va korxonalar;

- obiy wlim wshkilotariga o'gishga kiravolgan abitunentlar. ularming ota-onalar
vir boshea mantastdor shaxslar,

1.2, Hjtimoeldy ish (faolivatning tueli seftalari bo'yicha) ' lim yo'nalishi bo'vicha
bakalavrlar kasbiy Molivatlarining tavsif.

1.2.1. [fjrimody isk (feclivatning careli selkalari bo'yicha)  w’lim yo'nalishi
bo*vicha bakalavrlar kasbiy faoliyatining sohalari:

60U20100-Fitimoly ish (faoliyaming tueli solafari be’yichay— lan sohasidagi
bakalavriot ta'lim yo'nalishi bo'lib, sog'ligni saglash sohasi tizimlaring, moliya va
igrisodivol sohasi tizimlarini, ta'lim sohasi tizimlaring, daviat va jamiyal boshgaruvi
sohasi tizimlorini hamda  ifjumoiv @ 'minot sohasi, konsaliing xizmat  ko'rsatish,
moslashuy  markazlari. fumoiy @ minot. mahalliy ozim o'z boshgarish organdan,
' limining davlat va nodaviat muassasalarida vo'nalishga doir masalalarmi yechish
majmuini gamrab olad



1.2.2. of928100 ~ fitimaiy ish (faolivatning  terli sellari botyicha) w'lim
vo'nalishi bakalavrlarining kasbiy faolivati obvektlari:

-~ sog’ligni saglash tizimlari. nogironligi bor shaxslarni reabilitatsiva qilish va
proteziash  milliy  markazlari, keksalarga ubbiy-ntimoly  vordam  ko'rsatuveh
muissasalar;

o zini 0°zi boshgarish organlari, oilalar va bolalar manfaatlarini himoyalovehi
tushkilotlar:

mehnal va ahob bandligin wminlash morkazlun, jjimaoiy W minol v pensiyi
ta minoti tizimiari, ijtimoiy xizmat ko rsatuvehi daviat va nodavlat tashkilotlari nzimlari:

— ijtimoiy sugurta, ijtimoiy qo‘llab-guvvatlash va hayriva jamg armalar. oila va
bolalami ijtimony muhotazalash, voyvaga yvetmaganlar bilan ishlash uzimlan;

— psixokorreksion vordam ko rsatish markazlori, oilalar va bolalar muammolaring
timiv-tadqig etish institutlari;

- maktabgacha ta'lim muassasalari, o'rta ta’lim makiablari:

~Yoshlar ishlari agentligi va bolimlari;

gerontologiva institutlari. bo*sh vaqe o*tkazish va ingiroz markazlan hisoblanadi.

- {jtimoiy ish yo'nalishdagi tashkilot, nodaviat mshkilotian va davlia  boshgariy

wdoralarida kompleks masalalarni vechish jarayonlari,

1.2.3, 6920100 — Iitimody ish (facliyatning tarli sohaleri bo'yvicha)l 1a’lim
vomalishi boyicha bakalavrlar kasbiy faolivatlarining turlari:

o (lmiv-ladeglgor Jaoliver

o ma waviv-ma ey facdivar,
.f.'.r.'.'.fj.n!.':'.".'_r- l'n;.l.*-‘.l'.lr.jli.'r wyv faadivat,
axborot-takliliy faolivat,

1.2.4. 60920000 - Hiimeiy ish (foolivaming turli sohalari bo’yicha) talim
vo*nalishi bo*vicha bakalavrlar kasbiy vazifalari:

GOL2I00 — liimoly ish (faolivatning turli sohalari bo'yicha) 1a'hm yo'nalishy
botvichy bukulavelar ta'lim yvo'nalishi bo'yicha Milliy malaka ramkasining 6-malaka
darajasi hamda bakalave kashiy faolivatlarining sohalari, ob’ektlari va turlariga muvolfig
bakalaveist bitiruvehisi quyvidagi kasbiy vazitalarni bajarishga qodir bo'lishi lozim:

Hmiy-tadgigot faolivatda:
kashiv faelivarda {jtimoty ish sehasida ish yuntish tizimlanda  zamonaviy
metodlarim go Hash;
- istigholliy ilmiy-tadgigot muammolarini ajrata olish;
- tudgigotning nazariy-metodologik bazasing ishlab chigish,
- tadgigotning reja v dasturing tuzish:
- mu' lumotlurni interpretatsiva. tahlil gilish, gayta ishlash va jamlash metodlarini
go-lash hamda olinayotgan empirik ma’lumotlar hagida tsavvur gilish;
internel va  kutubxena-ma’lumotlaridan fovdalangan holda ilmiy va amaliy
ma’ lumaotlar gidiruving amalgs osturish,
- internet tarmog'ida yangi ilmiy, {jtimoiy soha yutuglari haqidagi ma’lumetlami
magsadan vo'nalgan holda gidirish va topish:
- Hlmiv-tudgigot va ishlab chigarish jamoasi tarkibida (yyorlanganlik profiligs mos
ravishdu ) kasbiy faolival masalalarini yechish gobifiyadariga ega bo*lishi fozim,



Ma naviv-ma'rifiv faolivatda:

- nseniylik, mehr-muruvval va hayvriva masalalarida aholi o'rlasida ma'naviy-
ma rifiv 1shlar o*thazish:

- Keksalar va nogironlarning yumoiy-hugugy himoyast masalasida tushuntirish
ishlarini olib borish;

- Yoshiar ashlari agentligi va bo'limlarida. mahallalarda  ma’naviv-ma'rifiy
masalalar bo'vicha individual subibal o*tkazish;

- Lrgbekiston va jahon tarixiga oid manbalardan ilmiv. ma naviv-maritiv sohada
fovdulanishni tashkillashtirish;

- umuminsonty gadrivatlar — msomyhik, gumoy adolat, shaxs sha'ni va g ururin
xurmat - gilish, mehr-muruvvat, bag'rikenghik, vatanparvarlik, sadegat kabi yuksak
msoniy  fazilatlarm  timory ishning  professional-etik  asos  sifatida  ochib  berish
gebiliyatluriga ega bo*lishi lozim,

Tashkiliv-boshgaruy faolivatda:

- ijlimoiy xizmal va ijlimoiy himoyas dasturlarn mustagil rejalashtinsh:

- ijlimoiy xizmat wva ijtimoiy himoya dasturlarini amalga oshirishda  kerakl
resurslarni qidirsh:

- ijtimody himova va Htimedy xizmat ko' rsatuvehi hodim, mutaxassis va tashkilotlar
faolivatm muvoliglashtirish va tashkillashtirshe

= jumay ish xizmatin tashkillashtinsh:

- ijtimoiy himoya va ijtimoiy xizmat ko‘rsatuvehi hodim, mutaxassis va tashkilotlar
faolivating nuzoral, monitoring va baholashni amalga oshirish;

- likrlar har xil bo'lgan sharoitda boshgaruy garorim gabul gilish;

- ijuimoiy ishning boshgaruy tizimida axborot texnologivalarni go'llash:

- iptimoiy sohaga effektiv halgaro wajribani jorsy qilish;

- oilular va bolalarming atrof~-muhitini, mehnat xavisizligini va hayot faolivating
himoya gilish bo®yicha tadbirlarni tashkillashtinsh;

- a'zini 021 boshgarish organlarida keksalar bilan bog'lig bo*lgan barcha faolivat
turlard bovicha ishlash:

- keksalarning turmush darajasi va sifatini yanada vaxshilash, ularga jjtimoty xizmat
ko'rsatish  sohasida  ko'ngillilar  (volontyorlik)  taohiyatini  go'llab-quyvvatlash  va
rivoplantrishda faol ishtirok etish;

- Respublika va hududlar kesimida nogironlikni o*ziga xos kechishi, rivojlanishi va
kelpusidags  holat,  natjeleri v musmmolary, wlam oldime olish yokn mavyud
ko' nikmulomni bartaral etishga doir kil tavsivalarm benish;

- nogironfigi bor shaxslar hayotiga oid anig nazariy-ilmiy xolosalarga asoslanib,
jamival taraggiyotning kelajogt, jumladan nogironlarni jamiyatga uyg unlashuvi, teng
hugug va imkonivatlarza ega bo lishini ta"minlanishi. diskrimmatsiyaga chek qo®yilishini
kelgusida  to'lig amalga  oshirilishi hagida va  uni rejali ravishda  rivojlamirsh
istigbollaring belgilab berish:

- nogironligi bor shaxslarga tibbiyv-ijtimoiy reabilivmsivasi, aholining ehtyojmand
gatlamlariga ijtimoiy  xizmat ko'rsatishga doir O'zbekiston Respublikasi Prezident
farmonlari va garorlari. Vazirlar Mahkamasining garorlari va boshga normativ-huguey
hujjatlarni muntazam o rganish va ijrosini " minlash borasida facliyat yuritish:

- 0'2 mutaxassisligi bo'yicha rejali ravishda malakasini oshirish chora-tadbirlaring
ko rish gebilivatlariga ega bo'lishi fozim.



Axborot-tahliliv faolivatda:
jjtimoiy himoya milliy agentligida malakaviy amaliyotni amalga oshirish:

—oilalar, yoshlar v bolalar hayotiy vazivatlarini baholash:

—ijlimoiy yordam va ijimoiy xizmat ko'rsatishning individual dasturlaring ishlab
chigish:

- ailalar, voshlar va bolalarga ijtimoiy maslahat va ijtimoiy ko*'mak ko'rsatish;

—oilalar, yoshlar va bolalarga ijtimoiy xizmat ko'rsatuvehi va fjtimoiy himoyani
wrtibga soluvehi me' voriv-hugugiy hugjatlardan foydalanish:

~ ijtimoiy himoya milliy agentligida ijtimoiy muammeolarini tadgig etish va ulami
soisiologik tahhil gilish;

—ijumoiy himoya va ijtimoly xizmal masalalari bo'vicha maslahatlar berish.
jptimoiy himoya milliy agentligiga vo'naltunsh;

mujburivat vuklatilgan nazoraini amalga oshiruvehi garamog® o matilgan oilalar
vir bolalarga sop*lig i tulayli yordam ko' rsatish;

- Faslivatning professional ijtimoiy-iquisodiy masalalarini zamonaviy yetakehi ilm
vi lexnika asosida yechish;

mehnat  faolivati  xavisizliginn  ta'minlash, inson salomatligi  ve 1shga
tyogadlilarni golab quyvvatlash metodlaridan foydalanish;

- keksalarming turmush darajasi va o sifating vanads yaxshilash, ularga (jimoiy
xizmat ko'rsatish sohasida ko®ngillilar {volontivorlik) faolivatini go’llab-quyvvatlash va
rivojlantirish;

~ boguvchisini vo'qotgan, volg'iz keksalar uylariga borilganda ularming dori-
darmonidan xabar olish, uvlarini tozalash va boshga maishiy Xizmat ko'rsatishda
mutaxassis, xodimlarni jalb ctishda ishtirok ¢tsh.

- pugironligi bor shaxslaring ijtimoiy va tibbiy masalalargs doir hayotini barcha
juravonlariza walugli borligni. muammolarin dmay jihadan whlil gihsh;

~ ijtimoiy  sohaga rivojlangan mamlakatlarda golga  kiritilgan  yutuglarn
bosgichma-hosgich go* llash gebiliyattariga ega bo*lishi lozim.

2. 6U920 100 — Litimoiy ish (faelivatning turli sohalari bo'yicha) 1a’lm yo'nalishi
bo*vicha bakalavrlarning kasbiy kompetensivalariga goyiladigan talablar

2.1. Umumiy kompetensiyvalar:

- davlal sivesatining dolzarb masalalarini bilishi, ijlimoiy-igtisodiy muammolar va
jarayondarni mustagil whlil gila olish;

- xorijiy tillardan birida kasbiy faoliyatigs oid hujjatlar va ishlar maohivating
tushunishi, tabiiv ilmiy fanlar boyicha kasbiy faolivati doirasida zaruriy talimlargs ega
bulishi hamda ulardan zamonaviy ikmiy asosda kash faolivatida foydalana bilish,

axborol texnologivalurini kasbiy faoliyatida qo‘llay bilishi, axborotlarni yigTish,
siglash, gayia ishlash va ulardan fovdalanish usallann egallagan bo lishi, faoliyatida
mustayil ssoslangan qarorlar gabul gila ohsh:

- yungi bilimbarn mustagil egallay bilishi. 0"z ustida ishlashi va mehinm faoliyvating
iy asosda wshkil gila olish;

- soglom turmush tarel va unga amal gilish 2aruriyati W' g risida tassavvuren ega
bt lish



2.2, Kasbiy kompetensivalar:

- fan tushunchasining mazmuni va mohivatini anglashi va tahlil gilishi:

- ijtimaoiy ish va ijtimoiy @’ minoming istigbollarini ko'ra olish;

- fjtimoiy ta’nmmot hagida bilisha;

- ijimedy ish muammoelart: genetiky va irsival, madaniy farglar, atrofidagi muhi,
ijtimaiylashuy jurayvonlaring tahlil gila olishi:

- wsosty tushunchalar, magsadi. fjumoiy ish tamoyillari, professional kushiy 1alm
mazmunini bilishi;

- ijtimoiy muammolami yechish va ogohlantirishga garatilgan ijtimoiy ishni
ijtimoiy  hayot fenomeni sifatida wshunish, ijtimoly ish yo'nalishlan, darajalari va
shakllarim bilishi;

- {jtimoiy ish xodimlari mijoelari bilan o’zaro munosabatga kinsh. ylimoy ish
etikasini bilishi;

- ijtimeiy ishning zamonaviy konsepsivalari va modellarini bilishi va foydalana
olish, stigmatizatsivani oldini olish va ijtimoiy fikei shakllantiva olishi:

- ijtimoiy ishni nazariya va amalivot sifauda paydo bo'lish tendensiyasi va asosiy
davriarini bilishi;

- pjtimiony ishning asosiy anxiy konsepsivalary, tanxiy sanalar, fakilar va visgeularni
hilishi;

- sasework — psixodinamik nazarivaning asosiy andozasim go'lash, ijtimoly ishning
majmuayiy yo naltirilgan modellar sususiyvatlarini bilishi

- funksional, radikal-tuzilmaviy, radikal-gumanitar va interpretativ  solsiologik
paradigmalar yo'nalishidagi ijtimoiy ish konsepsivalanda toydalana olshi;

. Orzbekistonda va chet mamlakatlarda ijtimoiy ishning  asosiy rivojlanish
lendensivalari, ijtimoiy ishning darajalari: shaxsiy, guruhiy. jamoaviy, ijlimory ishning
nazariy paradigmalarni bilishi;

RBIMM bo‘limlari  faolivatlarini  bilishi, bolalar muammelsrini  bilishi  va
vechimlarni taklif gila olishi, ijtimoiy ishning turli xil metodlari, nazariy tamoyillari,
ob"ekti. predmeti va kategorivalari, uning majmuaviy-integrativ v tsifini bilishi;

- djtimaiy siyosatning ob’eku va sub’ektini, O zbekistonda zamonaviy ijtimoiy
sivosatning asosiy vazifalar,, shabar va gishlog muammelarini hal ctushda gimony
sivosiy jarayenlami bilishi va amalkda go*llay olishii;

- aholimi ijtimely himoya qilish organlard jamiyatni tueh jumoiy guruhlacm qo’ b
guvvatlashini bilish, (O zbekiston Respublikasimng ijtimoiy daviat dasturlarini, 1jiimoiy
ish va jtimedy sivosatining o zaro alogadorliging aniglay olishi va Foydulanishi;

- inson hayo!l faclivatining turli tomonlar, aholining wrli goruxiar bilan ishlashming
maxsus metodlaring go®lkashi;

- doimiy ichimlik suviga ega bo'lmaslik, l0°¥ib ovgatlanmashk, yashush joyi
sharoitlarining yomonligi, yashash joyida zaruny shart-sharoitlar varatilmaganligy bilan
hig-lig imsonlar bilan ishlash, Tugarolarning huguyg va maniaatlarmi sud orgali himoya
gilishni bilishi;

- ijtimany ishda hugqugiy me'riy xujjatlardan foyvdalanishni bilish va gollay olishy

- yordamga muhtoj fugarolar gizigishlarini himoya gilish tashkilotlarining asosiy
hugqugiy faolivati hagida bilishi:

- melmat hugquginl amalga oshirish kafolatlari, bandlik markazlari organlar
taolivatda go’ llasha;



- nazariy, amaliy va laborstoriva  mashg ulotlarining  sususiyatlarini,  maxsus
fundarni otygitish magsadini belgilashni, mashg ulot magsadi va vaeilalar asosida w'lim
wsullaring tanlash, @’ lim jarayvoni natijalarini baholashi;

- oilalar va bolalar ijumoiy manfaatlarini muhofazalovehi daviar va nodaviat
tashkilothart, xavriva jumg armalarida professional mutaxassis sifatida ishla bilishi

- old-ond garamog'isiz golgan bolalar institmsional muassasalarida ijimoiy ish
sodimi sifatida faolival yvurma olishi;

- oilalar va bolalar ijtimoiy muammaoelarini ilmiy-tadqiq ctish institutlanda ilmiy
faolival yuritishni bilishi,

- oilalar va bolalar bilan ijtimoiy ish olib borishda dasturiy ta’minot. axborot-
kommunikatsiva texnologivalarini jorty gila olishy

. deviant hulgli. penitensiar muassusalarda bolular gayta ijimoiylashuvi va
moslashuvini tashkil etishda ko maklashishi;

- alohida ehtivojli bolalarga sotsioterapeviik, psixokorreksion, tibbiy-reabilitatsion
ko maklashish markazlarida laolivat vurita olishi;

- urush va mehnat Taxrivlaring pansionatlarida wlarm muammolarin bilishe va
vechim topa olishi:

. o'zini 0zl boshgarish organlarida keksalar bilan bog®liy bo’lgan barcha faolival
wirlart bo'vicha bilimiarni egallagan bo'lishi;

- keksalarning turmush darajasi va sifatini yanada yaxshilash, ularga jjiimeony xizmat
ko'rsatish  seohasida  ko'ngillilar  (volonterlik)  faolivatini  go‘llab-quvvatlash  va
rivojlantirishda faol 1shtirok eta olishi;

- bemor-nogironlarni  ijtimoiy  tekshivishlardan  (intervyu. sorov va o sotsial
eksperementlar va hk.z.) o' tkaza olishi;

- nogironkar bilan zarur bo‘lgan ijtimoiy munosabat va mulogotni o'mata olishi,
ulammi kashiv malakalarini oshirishdagi o°gish yoki mehnatning biron-bir turi bilun
shug*ullunishiga ularni yo naltivish ko nikmalariga ega bo’lish,

2.3, Umumiy va kashiy kompetensiyalarni egallashni ta*minlaydigan fanlar va
amalivotlarga go*viladigan talablar.

[alabalur umumiy va kasbiy kompetensivalar, bilim va ko nikmalurni egallashi
orguy rejasiga mantigiy  ketmoketligda Kinliladigan majburiy va tanlov fanlarni
o glashinsh, wmalivotlarni oo tish hamda boshga o'yuy mashg ulot va akademik
vazifalarni bajarish vordamida amalga oshinladi,

Muyburiv fanlar — bakalavriat 'lim yornalishi bo®yicha bevosita wmwmiy va kasbiy
kompetensivalarni - egallashga  garatilgan,  zarur ayanch bilim va ko'nikmalami
ta" minlavdigan fanlar majmuasidir,

Tanloy fanlan w'lim  yo'nalishi doirasida ixtisoslashuvdan  kelib - chigib
chuqurlashtirilgan, go‘shimeha  bilim  berish,  bevosita  ixtisoslig uchun zarur
kompetensiyalarni  Kengaytirishga  xizmat giludigun, shuningdek, talabaning shaxsiy
gizigishlari, ijodiy yondashuvlari va igtidorini go' llab-quvvatlashga garatilgan fanlar
i msasidir,

Fa'lim yo' nalishi bo'vicha yuyidag amalivetlar o' thazibadi:

mulukaviy  amalivot umumkasbiv va ixtisoslik fanlaridan nazariy bilimlami
mustahkamlash va amaliy Gshlab chigarish) jarsyonlari bilan uyg unlashtirish, tegishhi
gmaliy ko nmikmalar, kompetensiyvalar v malakalamm shakllantirishgo qaratiladi;

2.3 1. Kvalifikatsiya: ijtimoiy xodim, adgigotehi,
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i'lim vonalishi wchun ajratilgan o*quv fanlari, bloklar beo'yicha soatlar va

kreditlar:

O'guy Tanlari, bloklar
va faolivat turlarining
. nomlari
' Muajburiy fanlar

Kunduzgi ta*lim shakli uchun
fanlarga ajratilagan soat

— |

Ajratilgan kredit

_ Tanlov fanlar
Malakaviy amaliyol

Yaukuniy davlat
_.JE_l!..‘_Ell_iJlHi}_u:-ii

48610 162
1 1200 i 40
GO 23
450 15




2.3.3, 60920100 = Ljtimoiy ish (faolivatning turli sohalari bo*yicha) bakalavriat
ta’lim yo'nalishi o’quy rejasining tuzilishi

Ly

kredit |

Tor i :ﬂ"ﬁ::ﬁ‘_ U guy Fanlari, bluklar va Tnuti;rat _ 3'uklarFlning miqdor| o lri::;iga
kodi : turlarining nomlari hajmi, i i
- soutlarda |

I'F.H.I TR | Majburiy {unlnr 4860 | 162 -
_I_'LH__U_"I'_’I_@ l_{r-"r L2k Jthhlunmng eng yangi tarixi 120 4 |

|.02 [RATBI4 Raqamh axborot texnologivalar 120 4 Z
103 [FALBIO4 |Falsafa 120 4 2 |
104 [URTBIOG  [Ozbek (rus) tili 120 4 2

.03 [ XITB104 | Xorijiy til 120 4 1

.06 |DINB204 | Dinshunoslik 120 4 4

107 [IFPB306 | [jtimoiy pedagogika, 180 b 3

LOE [UPPB304 | Umumiy psixologiva 120 4 6
09 [HKBIO6  |ljtimoiy ishga kirish 150 o 1
110 ] 'lllHL{Iﬁ |ljtimoiy ish tarixi 180 b ]

L 11 IUB] 131 I"' {Jj[dldi va bolalar bilan ijtimuiy ish Jol 12 1.2

[l |jI.ImL'I-L"r ishda  bolatar huguglarini 1.2

12 BHBLIO |himoya gilish g | |
Ljtmeiy shong clik r.ll'lm-ipldrl v | '

VU IEPBIO6  |gadriyatiar .- $ |
|14 ISYB206  |jtimoiy sivosat 180 | 6 3

Nogironligi - bor  shaxslar  bilan . 3

115 NI!-*-:[!-'?I_IJ ijumaoiy ish g - .

116 [IINB212  [ljtimoiy Lsh [!gg.url‘viihl 360 12 34 |
117 [IMB210 [ljtimoiy ish menejmenti 300 10 34
[RESE Gumanitar  krizislar  sharoitida 34
[ Lmsazlu ijtimoiy ish 240 "

119 [ITMB310 [ Lumoiy ishda tadgigol metodlar 300 10 45

i {38 _ Aholini  wrli guruhlari  bilan % i 5

. ATGE30G |ijumeiy ish . i i

[ 21 H.“IHJM‘. :r'ut_-:hlf-tmlllﬂ_l Limany 180 6 ¥
BY1B306 | himoyasi va ta’ minot ]

oot | _ Ula-vnu q!llnlunulg‘i.wir Hulgun 201 L0 0.7
OQBB3 10 fbulalar bilun jlimoiy ish amaliyoti .

i [ 73 ' Zo'ravonlikdan  azivat  chekkan 180 & T
LASBAU6  |shaxslar bilan jjumoly ish —

124 |KIB406  |Keksalar bilan ijimoiy ish 180 6 7

200 [ | Tanlov fanlar 1200 0

200 | Tanlov fanlar 1200 40 4567 |

Jami | Erllﬁll | 202 i

| | ~ Malakaviy amaliyot 690 | 23 | 468 |
== Yakuniy daviat attestatsiyasi 450 15 8 |
| | CJami 1080 36 |
HAMMASI 7200 240 '
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Mirzo Ulug'bek nomidagi O zbekiston Milliy universiteti
U201 00-1jtimoly ish (faolivatning turli sohalari bo' vicha) malaka talabalari va o*quy
rejasini ishlab chiguvchilar, turdosh oliy ta'lim muassasalari va asosiv kadrlar
iste"molchilari o' rtasida

KELISHUY DALOLATNOMASI

Toshkent shahri " " 2023 vil

Biz quyvida imzo go'yuvchilar — O¥zbekiston Respublikasi Prezvdentt huzuridags Ijtimoiy
himova milliy egentligi direkton o'rinbosari 5.5 Abdullayev, Respublika bolalar ijtimoiy
maoslashuv markazi direktori V.S Alimova, Namangan davlat universiteti rektor S Tung'unoy,
Farg'ona daviat universiteti rektori B.Shermuhamedov, O zbekiston Milliy universiteti rekton
LU Majidov bilan birgalikda O°zMUda ishlab chigilgan quvidagi bakalavriat ta'lim yo nalishi
malaka talablari va o'quv rejasi bilan anishib chigib, kelishuv hagida ushbu dalolatnomani
tuadik:

G0920100 — ljtimoiy ish (faolivatning turli sohalari bo*yicha) bakalavriat ta*lim
vo'nalishi

Malaka talablari hamda o'quv rejani ishlab chigilismda O'zbekiston Respublikas:
Preridentining 2019 vil 8 oktvabrdag “Ofrbekiston Respublikasi oliy ta'lim tizimim 2030
vilgacha rivojlantinsh konsepsivasini tasdiglash to'g'nsada™g 5847-son farmom, Ozbekiston
Respublikasi Prezidentining 2017 wil 20 apreldam “Oliv ta'lim tizimim yanada nivejlantirish
chora=-tadbirlan to'g nsida™ PO-2%0%-s0n, 20017 vil 27 ivuldagm “Olv ma’lumoth mutaxassislar
tayyoriash sifatini  oshinshda gtisodiyot sohalen va  tarmogleanning  ishtirokini  vanada
kengaytirish chora-tadbirlari tw0'g risida™gi PO-3151-son, 2018 vil 5 ivundagi “Oliv ta'lim
muassasalanda ta’lim sifatini oshirish va wlaming mamlakatda amalpa oshirilayotgan keng
gamrovliislohotlarda  faol  ishtirokini W minlash  bo'vicha qgo'shimcha chora-tadbirlar
to’g nsida”g PO-3775-s0n, 2019 yil 17 vundage “2019-2023 willarda Mirzo Ulug'bek nomidagi
rzbekiston Millly universitetida talab yugon bo'lgan malakali kadriar tayyorlash tizimim
tubdan takomillashtinsh va ilmiy saloluyatm nvojlantinsh chora-tadbirlan to'g nsida™@ PO-
4358-s0m, O‘zbekiston Respublikasi Presidentining 2019 vil 17 ivundagi “2019/2020 o‘quv
yilida O zbekiston Respublikasining oliy ta’lim muassasalariga 0*qishga gabul gilishning davlat
buyurtmasi parametrian 1wo'g nsida™gl PQ-435%9-50n Qarorlanga hamda ohy ta’lim sohaszini
tartibga soluvchi boshga me"yoriv-hugqugiy xujjatlar, shuningdek, xalgaro talablargas asoslangan

Mazkur malaka falablari va o'guv rejalanning ishlab chigihshida asosiy kadriar
1ste'molchilan tomonidan go®vilgan talablar ham inobatga olingan.

Ta'lim yonalishi bo*vicha malaka talablari o'quv reja va fan dasturlan xamda boshga
hujjatiarni varatish uchun ases bo'lib hisoblanadi

Ishlab chigilgan malaka talablan va o'quv rejani
etish mumkin.

- tartibda tasdigga tavsiya
AL
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Mirzo Ulug'bek nomidagi O*zbekiston Milliv universitetida ishlab chigilgan
60920100 — Ljtimoiy ish (faoliyatning turli sohalari bo'vicha) bakalavriat ta'lim
vonalishi bo*yicha oliy ma'lumotli bakalayvrlar tayyorlashning tayyorgarlik darajasi
va zaruriy bilimlar mazmuniga go'yiladigan tala blar vangilangan malaka talablari va
o*quy rejasiga

TAQRILEL

Mirro Ulug'bek nomidagi (rzbekiston Milliy universitetida 60920 100-Tjtimoiy ish
(faolivatning turli sohalar botyicha) ta'lim vo'nalishining malaka talablarini ishlab
chigilishida O zbekiston Respublikasi Prezidenti Devonining 2018 vil 3 apreldagi 3002-
sonli topshirig’i va O zbekiston Respublikusi Prezidentining 5 ivundagi “Oliy ta’lim
muassasalaridy b sifating oshirish va ularming mamlakatdy amalga oshiniay olgsn
keng gamrovli islohotlarda faol ishtirokini ta'minlash boyicha go'shimcha choru-
tdbirlar to*girisida”gi P-3773-s0nli garort hamda (rzR OO'MTY ning Oz OOMTV
ping 2018 vil & iyundagi "Oly ta’lim yo'nalishlarining malaka talablan va oguy
rejalarini ishlab chigish w'g’ risicla”gi NeR7-02-1322-s0nli buyrug'i bilan tasdiglangan
tamoyillarga amal gilingan,

Bugungl kunda demokratik daviatni - barpo ctish wva fugarolik jamiyatini
shaklluntirish jarayonida ijtimoiy sohani isloh gilish va aholini turmush tarzini yanada
tkomillashtiish jaravonlari amalga oshirilmoqda. Jamiyatda amal giluvehi ijtimoty
gonuniarni bilish va ulardan fovdalanishga ongli munosabatda bo"lish, mamlakatni
demuokratlashtirish va igtisodivomi bozor tamoyillur asosida isloh gilish jaravonlar:
mohivatini tshunish uchun zarur hisoblanadi. ljtimoiy muammolami hal etishning jahon
ljribasini o'rganish. bo'lajak mutaxasislar uchun (*zbekistonda jjumoiy shning kasb
sitatida shaklanishi va riveglanishi jarayonida o'xshash hodisa va jaravonlar bashorat
gilish nuglal nazarida gizigish uygotadi, Chet ¢l tajribasini o zlashtirish jarayoni, avvalo
oty muammolami hal etishda O sbekistonning tarixiy xususiyatlari va igusodiy
imkoniyatlaridan kelib chiggan holda o'z yondoshuvlarini ishlab chigishi uchun zarurdir,

Shu nugiai nazardan olib garaganda, MTning va o quy rejasining asosiy magsadi
tlabalarni kelgusida aUS20100-1jtimoiy ish (faoliyatning twrli sohalari bo’vicha) sohasi
mutaxassisi bo'lishi uchun asos hisoblanadi.

Bugungi kunda jamiyvatda ijtimoiy ish xodimlariga bo*lgan ehtiyoj tobora kengayib
hormogda. Mutaxassistarga bo'lgan ehtiya] ulaming tayyorlash jarayoni zaririy chord-
tadbirlar, 18’ lim jarayonini 10°g'n tashkil etish, zarur me’voriy hujjatlaming daviga mos
hamds mutaxassislar tayvorlash jarayonining amaliy ahamiyatiga ham alohida ¢"tubor
guratilmogda, O°zbekiswon Milliy universitetida tayvorlangan 60920 100-Iimoiy ish
(faulivatning turll sohalar boyicha) hakalavriat ta'lim yo'nalishi malaka talablarining
miaghur lovihasi amalda go'Hanilgan shaklaridan fary gilishi bilun ajralib wsibdi,
Mazkur bakulavelar tayvorlash MTlarning tuzilishi va uning mazmunini belgilovehi
bandlarning har birida (timeiy ish sodimlarmi tayyorlashning zarurly mazmuni va uning
armaliy jihatlars o'z aksini lopgan.

69201 00-1jtimoiy ish (faoliyatning turli sohalari bo'vicha) bakalavriat ta’lim
vonalishining malaka ialablarini tuzilishi va mazmuni malaka talablarini ishinh chigish
asoslari. qo*llanish sohasi, atamalar, ta'ritlar, ta'lim vo'nalishining tavsili. bakalay CINg
kashiy  kompetensiyalarigs go'yiladigan talablar, malaka lalablarining amal gilish
muddati bandlari asosida yoritib berilgan.
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60920100-ljtimoly ish (faoliyatning turli sohalari bo'yicha) bakalavriat ta'lim
yo'nalishining MTning har bir bandi bakalavriami tayyorlash jarayoni va uning kelajakda
kasbiy fa_nli}ralni alib borishini ta'minlashga yo'naltirilgan faoliyat sohalari, faolivai
ob’ektlari, ta"lim jarayoni bilan mutaxassis sifatida faoliyat olib borish uchun zarur bilim,
ko'nikma va malaka talablarining aniq mezonlarini keltirilganligi bilan izohlanadi,
60920100-1jtimoiy ish (faoliyatning turli sohalari bo'yicha) bakalavriat ta'lim
yo'nalishi o‘quv rejasidagi o'quv fanlari iimiy faoliyat turlari hamda ulaming vaqi
me yorlari aniq va izchillikda joylashtirilgan. O'quv rejadagi o'quv fanlari va ilmiy
faoliyat turlari MTning mazmunida aks etgan.
b Shuningdelli;;;ukur MT loyihasida bakalavming malaka amaliyotiga bo'lgan
ablami  ani ilanganligi kadrlar b ini i Ivating
baholash Eﬂﬂtﬂﬁinj htmdi.gm & uyurtmachilarining mutaxassis faoliyatini
60920100-ljtimoiy ish {faoliyatning turli sohalari bo'yicha) bakalavriat ta'lim
yo'nalishining malaka talablarini va o'quv rejasini  bakalavrlar tayyorlash jarayoniga
latbiq etish magsadga muvafig.
60920100-1jtimoiy ish (faoliyatning turli sohalari bo'yicha) bakalavriat ta'lim
;q‘:nluhiu:jng malaka talablari va o*quy rejasi belgilangan tartibda tusdiglashga tavsiya
15h mumkin,

dotsenti, pedagogika [ :_ ;
falsafa doktori, PhD (/5

/ M M.X.Asranbayeva
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MIRZO ULUGBEK NOMIDAGI O*ZBEKISTON MILLIY UNIVERSITETIDA

ISHLAB CHIQILGAN 60920100 - LITIMOIY ISH (FAOLIYATNING TURLI

SOHALARI BO'YICHA) TA'LIM YO*NALISHI MALAKA TALABLARI VA
0'QUY REJASIGA

TAQRIZ

Mirzo Ulug'bek nomidagi  O°zbekiston Milliy universitetida ishlab chigilgan
6920 100-1jtimoiy ish (faclivatning turli sohalari bo’yicha) ta’lim yo nalishi malaka
talablari talablarini ishlab chigilishida O zbekiston Republikasi Prezidentining 2017 vl 27
ivuldagi “Oliy ma’lumoth mulaxassislar tayyorlash sifatni oshirishda igtisediyot sohalari
vit tarmoglarining ishtirokini yanada kengaytirish chora-tadbirlari to’g'risida”gi Po-
3151-sonli: ('zbekiston Republikasi Prezidentining 2018 yil 5 iyvundagi “Oliy ta”lim
musssasalarida talim sifatini oshirish va ularning mamlakatda amalga oshinlayotgan
keng qumrovli islohotlarda faol ishtirokini ta'minlash bo‘vicha go'shimcha chora-
wdbielur 1o g risidagi PO-3T75-sonli: O zbekiston Respublikasi Presidentining 2019 vil
17 ivundagi =2019-2023 yillarda Mirzo \lug'bek nomidagi O zbekiston Milliy
universitetida talab  vugori bo‘lgan malakali kadrlar tavyorlash  tzimini  tubdan
wkomillashtirish va ilmiy salohivatni rivojlantirish chora-tadbirtari wo'g'risida™g POQ-
4358-sonli- O"zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 ¥il 17 ivundagi ~201%2020
wrguy vilida € zbekiston Respublikasining oliy ta’lim muassasalariga o qishga qabul
gilishning davlat buyurtmasi parametrlari to°g'risida”gi PQ-4359-son Qarorlari bilan
tasdiglangan tamoyillarga amal gilingan, XXl-asrda demokratik daviaini barpo clish va
fugarolik jamiyatini shakllantirish jarayonida ijtimoiy sohani isloh gilish va aholini
wirmush tarzini vanada takomillashtirish jarayonlari amulga oshirilmogda. Jamiyatda
amal giluvchi ijtimoiy gonunlami bilish va ulardan foydalanishga ongli munosabatda
bo-lish. mamlakatni demokedtlashtivish va igtisodiyotni bozor tamoyillar asosida 1sloh
qilish jarayonlar mohiyating wshunish uehun Zarr hisoblanadi. ljtmony musmimaolani
hal ctishning jahon tajribasini o'rganish, bo’lajak mutaxasislar uchun O zbekistonda
jtimoiy ishning kash sifatida shaklanishy va rivojlanishi jarayonida oxshash hodisa va
jaravoniar  bashorat gulish nugtai nazarida gizigish uygrotadi, Chet el tagribasing
o zlashtinish jaravoni avvalo ijimoiy muammaolarni hal etishda O*zbekistonning tanxiy
sustsivatlan va igtisodiy imkoniyatlandan kelib chiggan holda o'z yondoshuvianm
ishilab chagishi uchun zarurdir.

Shu nugtai nazardan ofib qaraganda, MTning va oguy rejasining asosiy migsadi
takabalarni kelgusida Iitimoiy ish (fasliyatning turli sohalari bo'yicha) sohasi mutaxassisi
b lishi uchun asos hisoblanadi.

Bugungi kunda jamiyaida ijtimoiy ish sodimlariga bo'lgan ehtiyoj tobora kengayib
bormogda. Mutaxassislarga bo'lgan ehtivoj ularning tayvorlash jarayoni zarurly chora-
radbirlar, 1@ lim jarayoning w0 g ri tashkil etish, zarur me voriy hujjatlaming davrga mos
hamda mulaxassislar tavyorlash jarayenining amahy ahamivatiga nishatani ham alohida
ctibor qaratilmogda. O'zbekiston Milliy universitetida tayyorlangan  660820100-
litimoiv ish  (Faolivatning turli sohalar bo'yicha) bakalavriat ta’lim vo nalishi maliko
talablarining magkur loyihasi amalda go'lanilgan shakllaridan farq gilishi bilan ajralib
wiribdi. Murkur  bukalavelar tayyorlash M1 laming eilishi va uning mazmunini
helgilovehi bandlarning har birida uimoiy  1sh xodimlarini tayyorlashning zaruriy
mazmuni va uning amaliy jihatlari o'z aksini topgan.
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6609201 00-Tjtimoiy ish  (l[eoliyaming turl sohalari bo'yicha) bakalavriat w'lim
vornalishining malaka talablarini tuzilishi va mazmuni malaka talablarini ishlab chigish
asosluri, qo’llanish sohasi, atamalar, ta'riflar, ta'lim yo'nalishining tavsifi, bukalavrning
tavyogarlik darajasiga qo’yiladigan talablar, malaka talablarining amal gilish muddati
bandlari asosida yoritib berilgan,

UYL OU-1jtimoiy ish  (faolivatning turli sohalari bo'vicha) bakalaveiat ta’hm
vo' nalishining M Ining har bir bandi bakalavrlarni tayvorlash jarayoni va uning kelajakdu
kushiy faolivatni olib borishini 1@’ minlashga vo'naltirilgan faoliyat sohalari, facliyst
oh’ektlari. tayvorlash jarayoning vagt me'yorlari, ta'lim jaravoni bilan mutaxassis
sifatida faclivat olib borish uchun zarur bilim, ko'nikma va malake talablarining aniy
mezonlarini keltirilganligi bilan izohlanadi.

HOHOY20100-Ttimoly ish  (faolivatning turli sohalari bo‘yicha) bakalavriat ta'lim
vornalishi o'quv rejasidagi o'gquyv Tanluri ilmiy faolivat turlari hamda ularmng vag
me’vorlari anig va izchillikda joylashtirilgan. O"quy rejadagi o'quv fanlari va ilmiy
faolivat turlart MToing mazmunida aks etgan,

Shuningdek. mazkur MT loyihasida hakalavening maluka amalivotiga bolgan
iplablami  unig  belgilanganbigi  kadrlar  buy urimachilarining  mutaxassis  faolivating
baholash imkonini beradi

Ae0Y20100-ljtimoiy ish  (faolivatning turli sohalari bo'vicha) bakalavriai ta’lim
vo'nalishining malaka talablarini va o'gquy rejusini  bakalavelar tayyorlash jarayoniga
tatbig etish magsadga muvolig.

BOUY20100-1jtimoiy ish  (fuoliyaining turli sohalari bo'yicha) bakalavriat ta’him
vo malishiining malaka talablari va o’quv rejasi belgilangan tartibda tasdiglashga Lavsiya
etish mumkin.

O aMU sotsiologiva kaledrasi mudiri
dotsenti, sotsiologiva fanlari
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