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ISIILAB CHIQILdI.n vA KIRITILGAN:
Nizomiy nomidagi Toshkent davlat pedagogika universiteti.

TASDIQLANGAN VA AMALGA KIRITILGAN:

O'zbekiston Respublikasi Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalm vazirligining 2A24-
yi K*/)> 0{ daei &y';- sonli buyrug'i bilan.

JORTY ETILGAI\I:

O'zbekiston Respublikasi Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar vazirligi hamda
Maktabgacha va maktab ta'lim vazirligi.

Mazkur Malaka talablmi "Oliy ta'lim davlat ta'lim standarti.

Asosiy qoidalar", "Oliy ta'lim davlat ta'lim standarti. Oliy ta'lim yo'nalishlmi va
muta:rassisliktari klassifikatori", O'zbekiston Respublikasi Milliy va tannoq malaka
doiralari (ramkasi), kasbiy standartlar va kadrlar buyurfinachilari takliflmiga muvofiq
ishlab chiqilgan va rasmiy me'yoriy-uslubiy hujjat hisoblanadi.

O'zbekiston Respublikasi hududida Malaka talablarini rasmiy chop etish huquqi
O'zbekiston Respublikasi Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar ta'lim vazirligiga
tegishlidir.
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1. Umumiy tavsifi )t

70110601- Musiqa ta'limi va san'ot magistratura nlrtaxassisligi bo'yicha
magistrlar tayyorlovchi kunduzgi ta'lim shakllarida amalga oshiriladi. Milliy malaka
rankasi, kasb standartlari, kadrlar buyurtrnachilari talab va ehtiyojlaridan kelib chiqib
kunduzgi ta'lim shaklida amalga oshiriladi. Magisffaturada o'qitish kredit-modul
tizimi asosida tashkil qilinadi. Magistratura dasturining me'yoriy muddati 2, yil.
Magistratura o'quv dasturining hajmi ta'lim shakli (kunduzgi), foydalaniladigan ta'lim
texnologiyalaridan qat'iy nazar 120 kredit birligini tashkil etadi.

Bir o'quv yili uchun magistratura ta'lim dasturining hajmi 60 kreditni tashkil
etadi.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 7024-yil Z6<naydagi PF-8l-son
Fanncniga ko'r4 70110601- Musiqa ta'linti va san 'al mutorassisligi magistraturasida
o'qish uchtrn kamida B1 darajadagi milliy yoki unga mos drajadagi xalqaro sertifikat
talab etiladi.

1.1. Qo'llanish sohasi
1.1.1. Mnlakn talabining qo'Ilanilishi.
7ffiffi601 - Masiqu ta'Iimi va san'nt bo'yicha magistrlar tayyorlovchi bmcha

oliy ta'lim tashkilotlmi uchun majburiy talablar majmuasini ifodalaydi.
1.1.2. Oliy ta'lim muassasasi mazftur magistrafura mutaxassisligi bo'yicha

kadrlar tayyorlash vakolatiga ega bo'lganda asosiy o'quv reja va fan dasturlarini
amalga ashirish huquqiga ega deb hisoblanadi,

l. 1 .2. Malaka talahining asosiy foydalanuvchilari:
mazhrr magistrtwa rnutaxassisligi bo'yicha fan, te:nrika va ijtimoiy soha

yutuqlarini hisobga olgan holda o'quv reja va fan dasturlarini sifatli ishlab chiqish,
samarali amalga oshirish va yangilash uchun mas'ul * oliy ta'lim muassasalarining
professor-o' qituvchil ri ;

magistrtura mutaxassisligining o'quv reja va fan dasturlarini o'zlashtirish
bo'yicha o'quv-tarbiya faoliyatini sammali amalga oshiruvchi bmcha xodimlari va
talabalari;

o'z vakolat doirasida bitiruvchilaming tayyorgarlik darajasiga javob beradigan
oliy ta'lim rmrassasalmining boshqmuv xodimlari (rektor, prorektorlar, o'quv bo'limi
boshlig'i, dekanlsr va kafedra mudirlari);

bitiruvchilaming tayyorgmlik darajasini baholashni amalga oshiruvchi Davlat
attestatsiya komis s iy aI ari ;

oliy ta' lim muass€Nnsini moliyalashtirishni ta'minlovchi organla4
oliy ta'lim tizimini alftreditatsiya va sifatini nazarat qiluvchi vakolatli Davlat

organlari;
ta'lim sohasining magisfratura mutaxassisliklaridan birini ixtiyoriy tanlash

huquqiga ege bo'lgan bakalavrlar va boshqa manfaatdorlar.
1.2. Faoliyatlarining tavsifi
1.2.1. f*oliyatlarining sohal*ri:
Masiqa ta'Iimi vfr san'flt - pedagogika ta'lim sohasiga oid mutaxassislik

h'ffi, barcha ta'limi muassasalmida rmrtaxassislikka oid fanlarni o'qitish,
O'zbekiston Respublftasi Fanlr akademiyasi va tarmoq ilmiy tadqiqot institutlari,
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markazlari, ilmiy ishlab chiqarish birlashm'alarida ilmiy tadqiqot faoliyatini yuritish,
turli mulkchilik shaklidagi kon<onalaridE nodavlat va notijorat tashkilotlanda,
markaziy va nnafralliy davlat boshqaruvi organlarida, oliy ta'limi muassasalarida
muta:rassislikka oid fanlami o'qitish, ilmiy-tadqiqot ishlari bilan shug'ullanish mos
ta'lim yo'nalishlari bo'yicha ta'limini amalga oshiruvchi vazirliklar, uning tarmoq
boshqarmalmi va muassasalarida jarayonni loyihalashtirish va boshqarish, istiqbolini
belgilashga kasbiy ko'nikmag4 mutasadillik qobiliyatiga yo'naltirilgan inson
faoliyatining vositalari, usullmi, metodlari va uslublmining majmuasini qamrab oladi:

trmumiy o'rta ta'lim maktab o'qituvchisi kasb standartiga muvofiq umumiy
o'rta ta'limda musiqa madaniyati fani o'qituvchisi maqomida pedagogik faoliyat olib
borish;

o'rta mrursus va professional ta'limda musiqa madaniyati fani o'qituvchisi
sifatida pedagogik faoliyat olib borish;

oliy ta'limda musiqa madaniyati va shunga tegishli fanlardan ta'lim berish;
madaniyat va san'at markazlarida faoliyat olib borish:
O'zbekiston Respublikasi fanlar akademiyasi va tarmoq ilmiy tadqiqot

institutlarda hamda mustaqil tadqiqotchi sifatida ilmiy pedagogik tadqiqot ishlari
bilan shug'ullanish;

umuniy s'rtfl talim maktabi direktori kasb standarfiga muvofiq ta'lim
muasff$asini boshqarish;

umumiy o'rta talim maktabi, professional talim muassasalari, oliy ta'limda
laborant, kabinet mudiri sifatida faoliyat yuritish kabi kompleks masalalari
majmuasini qamrab oladi.

1.22. Kasbiy faoliyatlarining obyektlari:
Urnumiy oorta talim maktablmi, bolalar musiqa san'at musiqa maktablari,
davlat va nodavlat tashkiloflari;
madaniyat va san'at oliy ta'lim muassasalari, O'zbekiston davlat

konservatoriyasi, Botir Zal<kav nomidagi milliy esfrada san'ati instituti, Yunus
Rajabiy nomidagi o'zbek milliy musiqa san'at instituti;

davlat va mahalliy boshqmuv organlari, kollejlm;
barcha ta'lim turlarid4 davlat va nodavlat ta'lim muassasalari;
oliy ta'lim tizimi muassasalarida mutaxassislik bo'yicha o'quvtarbiya va

ilmiytadqiqot jarayonlari, ta'lim va ilmiy-tadqiqot muassasalmi ilmiy va texnik
loyihalari, ilmiy-tadqiqot ishlmi bilan shug'ullanuvchi obyektlar.

L,2.3, Kasbiy faoliyatlarining turlari
ilmry tadqiqo t faol iyati ;
m a' nov p -m a'r ifiy foo hy at ;
t ashki I $ - b o s hq ar w fao I g at i ;
pedagogikf*olryat;
i s hlab chiq or i s h v a xizm at ka' r s at i s lt fqo t tyst i.
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Mutaxassislik bo'yicha tayyodanlan magistrlar kasbiy faoliyatlarining

muayyan hlrlmi ta'lim jarayonining manfaatdor ishtirokchilari bilan hamkorlikda oliy
ta' lim mu&ssasasi tomonidan aniqlanadi

1.2 "4. Kasbiy vazifalari :

7011/;6AI- Musiqa ta'limi ve san'at mataxassisligi bo'yicha Milliy malaka

ffimfqasining Tqafiaka darajasi hamda magistr kasbiy faoliyatlarining sohalari,

obyektlari va turlariga muvofiq magistratura bitiruvchisi quyidagi kasbiy vazifalarni

bajarishga qodir bo'lishi lozim:

rlm iy-peda gogik faoliyatida :

fanning zamonaviy yutuqlmi, pedagogik texnologiyalardan foydalanish,

darsni o'quv-tmbiyaviy jmayon qonuniyatlmi asosida tashkil etish, ta'lim
oluvchilarning qiziqishlari, layoqati va talablarini hisobga olish asosida ular

tomonidan bilimlarning puxta o'zlashtirilishi uchun zafi)r sharoitlarni yaratish;

ta'lim oluvchi sha:<sining har tomonlama rivojlantirish jmayonini

motivatsiyalash va faollashtirish, o'quv-tarbiyaviy faoliyat brcha bosqichtrarining

mantiqiyligi va emotsionalligiga erishish, didaktik vositalardan samarali

foydalanish; 
"arur 

bilim, ko'nikma va malakalar, fikrlash va faoliyat ratsional

uzullarini shakllantirish, mavjud bilimlarni doimo boyitib borish ehtiyojini yuzaga

keltirish, har bir darsni tashxis etish, prognozlash va puxta loyihalashtirish;
har bir darsning ta'limiy vazifalmini aniq belgilash, darsni a:ftoratlar bilan

boyitish, ijtimoiy va sha:rsiy ehtiyojlmni hisobga olish bilan mamtunini
optimallastrtirish, idrok etish va o'zlashtirishning eng ymgi texnologiyalarini
qo'llash, turli xildagi shakl, metod va vositalardan mos ravishda foydalanish;- jamoaviy faoliyat usullari bilan birga ta'lim oluvchilarning mustaqil

faoliyatlmini tashkil etishning turli shakllmidan foydalanish, tezkor qayta aloqani

ta'minlash, nazarat va boshqaruvni amalga oshirish, darsni mahorat bilan

o' tkazishni ta' minl ash;

ta"lim aluvchilarni milliy va umuminsoniy qadriyatlar aso*ida tarbiyalash,

ulmda yuksak ma'naviy-axloqiy faztlatlar (vatanparvmlik, tirishqoqlik, tartiblilik,
mas'uliyatlililq intizomlililq mustaqillik, toleranflik va boshqalar)ni shakllantirish;

pedagogik odob talabtariga amal qilish, ta'lim oluvchilar bilan hamkorlik va

ularning muvaffaqiyat qozonishlaridan manfaatdor bo' lish;

ta'lim oluvchilarda o'quv-bilish faoliyatiga doir ijobiy sifatlar, qiziqish, dodiy
tashabbuskortik va faollikni shakllantirish hamda rivojlantirish;

ta'lim oluvchilarning idrok etish imkoniyatlari dmajasini o'rganish, hisobga

olish, "rivojlanishning yaqin zonasini loyihalashtirish", "o'zib ketish" darajasidagi

o'quv mashg'ulotlarini tashkil etish;
ta'lim aluvchilarning shaxsiy va kasbiy rivojlanishini ta'minlash maqsadida

ta'lim-tmbiya shakl, metod va vositaldni hamda ta'lim texnologiyalarini oqilona

tanlash va samarali qo'llash;
ta'lim oluvchilarning o'zlashtirilayotgan o'quv dastrnlari bilan

bog'liqlikdagi bilish imkoniyatlari, ehtiyojtari va muvaflbqiyatlarini o'rganish va
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olingm natijalar asosida ta'lim, tlarbiya ya rivojlanishning individual
yo'nd i sHarini loy ihalashtirish ;

ta'lim va tarbiya jarayonini ta'lim oluvchilarning yosh hamda psixofiziclogik
nssiyal*igq shu jumladan ularning ta'limiy ehtiyojlariga mos keluvchi
@agogft te>rnologiyalardan foydalangan holda tashkil etish;

pedagogik jamoa, ota-onalar, davlat va nodavlat tashkilotlar bilan hamkorlikni
r=iln] etish;

k6bry o' z-o' zini tarbiyalash va rivoj lantirish.
pedagoglarning kasbiy ehtiyojlari hamda imkoniyatlarini o'rganish va tahlil

qiftish hmda olingan natijalar asosida individual metodik qo'llab-quwatlash
rizffiri loyihalashtirish ;

pedagoglarning hamkorlikdagi metodik faoliyati natijalarini amalda
qo'Ilmishini tadqiq etish, tashkil etish va baholash;

ta'limiy dasturlarni va ta'lim oluvchilarning individualligini rivojlantirish
5n'Ilrini loyih alashtirish;

o'qw fanlari mazmuni, nazorat shakl va metodlarini hamda didaktik-
Hrsion materiallarini loyihalashtirish;

o'qitish jarayoni sifatini ta'minlovchi ta'limiy muhitni loyihalashtirish;
ilmiy, maliy tadqiqotlarni o'tkazish, tajriba natijalarini tahlil qilish va ular

mllr ilmiy asoslangan xulosalar chiqarish, ilmiy yangiliklami kashf etish;
ilmiy maqolalar, ma'ruzalar, risol4 o'quv adabiyotlar tayyorlash va tahrir

{ffin, o'ftazilayotgan tadqiqotlar mavzusi bo'yicha ilmiy sharhlarni ishlab chiqish,
*rdr va bibliografiyalarni fuzish;

ilmiy seminar, konferensiya va simpoziumlarni tashkil etish, o'tkazish hamda
d iftirok etish;

rxrs mutaxassislik mavzusi bo'yicha ilmiy loyihalami ishlab chiqish,
yochlayotgm ilmiy muammolar va topshiriqlaming konsepsual va nazariy
ndlrini ishlab chiqish;

oliy ta'lirn, qayta tayyorlash va malaka oshirish, professional ta'lim
nsasalarida mutaxassisligi bo'yicha pedagogik va o'quv-uslubiy faoliyat
tuitish

o'qw jrayonini va ilmiy faoliyafiri tashkil qilish, zamonaviy axborot va

ee@ogrt texnologiyalardan, o'qitishning texnik vositalaridan foydalanib o'quv
nn$g'ulotlarini o' tkazish;

eldaron (e-learning), mobil (m-leaming), masofaviy axborot texnologiya va
o'qwmtodik majmualarni mukammal o' zlashtirish;

pedagogilr va ilmiy mahorati hamda malakasini muntazam oshirib borish.
Ma' n*viy-m a' rifiy faoliyatida :
ta'lim-tarbiya jaraSroni qatnashchilmi va rjodiy jamoani-boshqarish, ishlab

chiqaish jrayonlari va resurslarini rejalashtirish;
ilniy va o'quv faoliyati sifatini boshqarish jarayonlarini ishlab chiqish va

tatbiq qilish;
zamonaviy axborot texnologiya\afi tizill,lrrni yaratish va ulardan foydalanish

brlm bog'liq bo'lgan jarayonlarni takomillashtirish

I
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Tashkiliylboshqaruv faoliyatida: t
ta'lim+arbiya jarayoni qafirashchilari va rjodiy jamoani boshqarish tashkil etish va
boshqarish va restrslarini rejalashtirish;

ilrniy va o'quv faoliyati sifatini boshqarish jarayonlarini ishlab chiqish va
tatbiq qilish;

qabul qilinadigan qmorlarni ta'lim sifatini nazarat qilish va ta'lim
samaradorlik rnezonlari asosida ularni boshqaruv qarorlmi vmiantlarini ishlab
chiqishda hamda tanlab olishni asoslashda ishtirok etish;

zamonaviy axborot va pedagogik texnologiyalardan foydalanib o'quv
mashg'ulotlarini tashkil etish va o'tkazish;

mutaxassislik fanlari bo'yicha mashg'ulotlarni c'tkazish uchrm zartr
bo'lgan o'quv-metodik hujjatlarni tayyorlash va rasmiylashtirish.

2. Kesbiy kompetensiyalariga qo'yiladigan talablar

ikniy dunyoqarashga doir bilimlm tizimini egallagan bo'lishi,
umummetodalogik fanlar asosi, ilmiy pedagogik muafilmolar va jarayonlami
mustaqil tatrlil qilish qobiliyatiga ega bo'lishi;

xorijiy tillmdan birida kasbiy faoliyatiga oid hujjatlar va ishlar mohiyatini
tushunishi, ikniy tadqiqot va pedagogika metodologiyasini bilishi va kasbiy
faotiyati rmdtrl zamonaviy ilmiy asosda kasb faoliyatida foydalana bilish;

ymgi bilimlarni mustaqil egallay bilishi, o'z ustida ishlashi va mehnat
faoliyatini ilmiy asosda tashkil qila olish;

o'zlashtirilgan bilimlmni ijodiy tanqidiy ko'rib chiqish va tahlil qilishi, ulardan
ilmiy faoliyatida foydalana olishi;

o'z faoliyatida me'yoriy-huquqiy hujjatlmdan foydalana olishi, o'zining kasbiy
faoliyatida asosli mustaqil qarorlar qabul qila bilishi;

intemet tannog'idan axborotlarni olish, saqlash, qayta ishlashning asosiy
usullari v& vositalariga ega bo'lishi, axborotri boshqarish vositasi sifatida
kompyuter bilan ishlash ko'niknalariga ega bo'lishi;

axborot texnologiyataridan foydalana olishi, a"xborotlashgan jarniyat shroitida
axborot texnologiyalarining mohiyati va ahamiyatini tushunish, a:rborot
almashinuv jmayonini mukammal bilishi va unda ishlay olishi, a:<borot
xavftizligining asosiy talablmiga rioya qilish qobiliyatiga e9a bo'lishi;

ilmiy, amaliy tadqiqotlm olib borish, tajriba natijalmini qeyta ishlash va ulm
asosida ilrniy asoslangan xulosalar chiqmish, ilmiy maqolalar tayyorlash va tatlrir
qilish, ilmiy seminm, konferensiya va simpoziumlarda ma'ruza qilish, ularni
tashkil etish, o'tkazish, ilmiy loyihalarni ishlab chiqish ko'nikmalariga ega bo'lish;

pedagogik faoliyatida axborot va pedagogik texnologiyalmdan foydalanishni
bilish;

ta'lim sifati va samaradorligini oshirishga innovatsion yondashishni bilish;
ilmiy faoliyati natijalari bo'yicha davlat va xorijda e'lon qilingan loyihalarda

ishtirok etish uchun loyiha tayyorlash ko'nikmalariga ega bo'lishi;
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davlat, nodavlat ta'lim muassasalari .ra notijorat tashkilotlari tomonidan e'lon

qilingan loyihalarda ishtirok etish uchun loyiha tayyorlash malakalariga ega

bo'lishi;
ishlab chiqarishni tashkil etish va boshqarish ko'nikmalariga ega bo'lishi;

uzluksiz ti'lim tizimi va ularning aloxida bo'linmalar tashkiliy tuzilmasini

optimallashtirish, xodimlarning professional tayyorgarlik darajasini oshili!
Ubrisfrni tashkil qilish va boshqarish, rnehnat salohiyatidan samarali foydalanishni

rejalashtirish, mehnabri rag'batlantirish tizimini yo'lga qo'yish ko'nikmalariga ega

bo'lishi;
pedagogika ta'lim tarmoqlari va sohalar bo'yicha ta'lim muassasalarida ta'lim

va tarbiya jarayoni bilan shug'ullanish;
tarmoqlar va sohalar bo'yicha ilmiy-tadqiqot ishlarini muntazam olib borish,

uluga ta'sir etuvchi omillarni aniqlash bo'yicha tadqiqotlar o'tkazishni va tatrliliy

ishlarni bajarishni bilishi ;

tarmoqlar va sohalar bo'yicha moliyaviy, iqtisodiy, strategik rejalarni ishlab

chiqish va ilmiy-tadqiqot natijalari bo'yicha tavsiyalar va ishlanmalarni amaliyotga

tatbiq etishni bilish;
loyihalaming pedagogik samaradorligini baholash ko'nikmalariga ega bo'lish;_

ta'lim va iarbiya masalalarni yaxshilash, milliy kadrlar tayyorlash

samaradorligini oshirish, milliy musiqa san'atini har jihatdan rivojlantirish va keng

targ,ib qiliJhga qaratilgan chora-tadbirlarni amalga oshirish malakasiga ega

bo'lish;
me;yoriy-huquqiy hujjatlarni tahlili qilish va espertizadano'tqazishni bilish.

3. Amaliyotlarga qo'yiladigan talablar.
Muta:rasistik bo'yiiha malaka amaliyot nazaiy bilimlarni mustahkamlash va

maliy jarayonlari bilan uyg'unlashtirislr tegishli amaliy ko'nikma va malakalar,

tanqiqotcg* kompetentsyalarini shakllantirish maqsadida o'quv jarayonidan

ajralgan holda 4hafta amalga oshiriladi.
Magistrlik dissertatsiyasini tayyorlash ITI va IPI natijalari asosida qo'lga

kiritilgm 
-ilmiy 

natijalarni umumlashtitish maqsadida o'quv jarayonidan ajralgan

holda l0 hafta analga oshiriladi.
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Tayanch so'zlar:

kasbiy faoliyat turi, kornpetensiyq modul, ta'lim yo'nalishi, kasbiy froliyat
ob'yeft;ti, kasbiy faoliyat sohasi, magistraturaning o'quv reja va fan dasturi
(magistratura dasturi), profil, o'qib o'rganish natijalari, o'quv dawi, pedagogika
ta'limi tarrnoqlari va sohalari, malaka oshirish" qayta tayyolash tizimi, ekspert
xianati, balrclastU sifafid baholash va nazorati, mustaqil ta'lirn, ishlab chiqarish,
tashkiliy-boshqaruv faoliyati, malaka arnaliyoti, davlat attestatsiyasi, o'quv fanlari
bloki, oliy ta'lim muassasasi, ta'lim jmayoni, uzluksiz ta'lim, oliy ta'limdan keyingi
ta'lim, ilmiy va ilmiy kadrlar tayyorlash tizimi, ishlab chiqmis[ loyihalash, ilmiy
tadqiqot jarayoni, mil$us fanlarni o'qitish metodikasi, a:rborot-kommunikativ
tizimlm, zamonaviy tadqiqot metodlmi, axborot va zamonaviy pedagogik
texnologiyalar, modellm va rnodellash, fan ishchi dasturlari, zamonaviy o"lchov
asboblari, ilmiy tadqiqotlarni tashkil qilish, virtual elektron bilim manbalari,
didd<tikq nazariya
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Kelishuv varagoi

Ishlab chiquvchilar, kelishilgan asosiy turdosh oliy ta'lim muassasalari hamda
kadrlar iste' molchilari

CHIQILGAN:
Nizomiy t pedagogika universiteti

.A.Kirgizbayev

KELISHILDI:

O' zbekiston Respublikasi
Oliy ta'lim, fanva innovatsiyalar

O' zbekiston Respublikasi
Maktabgacha va maktab ta'limi ta'lim

vazirlieJ idagi Oliy ta'limni idagi
qiqotlq#i markazi
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