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1.5111100 -  Мусгща таълими бакалавриат таълим йуналишининг
умумий таснифи

5111100 -  Мусица таълими таълим йуналиши буйича бакалаврлар 
тайёрлаш кундузги, кечки ва сиртки таълим шаклларида амалга 
оширилади. Барча таълим шакллари буйича укитиш кредит-модуль тизими 
асосида ташкил килинади. Кундузги таълимда бакалавриат дастурининг 
меъёрий муддати 3 йил.

1.1.1^улланиш сохаси
1.1.1.5111100 -  Мусица таълими таълим йуналиши Малака 

талабининг кулланилиши.
Малака талаби 5111100 — Мусица таълими таълим йуналиши 

буйича бакалаврлар тайёрловчи барча олий таълим ташкилотлари учун 
талаблар мажмуини ифодалайди.

1.1.2.Малака талабларининг асосий фойдаланувчилари:
- мазкур таълим йуналиш буйича малака талаблари, укув режа ва 

фан дастурларини ишлаб чикиш ва янгилаш, улар асосида укув жараёнини 
самарали амалга ошириш учун масъул х,амда у3 ваколат доирасида 
битирувчиларнинг тайёргарлик даражасига жавоб берадиган олий таълим 
ташкилотининг бопщарув ходимлари (ректор, проректорлар, укув булими 
бошлиги, деканлар ва кафедра мудирлари) ва профессор-укитувчилари;

-таълим йуналишининг укув режаси ва фан дастурларини 
узлаштирувчи олий таълим ташкилотининг талабалари;

- бакалавриат битирувчиларининг тайёргарлик даражасини 
бахолашни амалга оширувчи Давлат аттестация комиссиялари;

- таълимни бопщариш буйича ваколатли давлат органлари;
- олий таълим ташкилотларини молиялаштиришни таъминловчи 

органлар;
- олий таълим тизимини аккредитация ва сифатини назорат килувчи 

ваколатли давлат органлари;
- кадрлар буюртмачилари ва иш берувчи ташкил от ва корхоналар;
- олий таълим ташкилотларига укишга кираётган абитуриентлар, 

уларнинг ота-оналари ва бопща манфаатдор шахслар.

1.2. 5111100 — Мусица таълими таълим йуналиши буйича 
бакалаврлар касбий фаолиятининг таснифи

1.2.1. 5111100 -  Мусица таълими йуналиши буйича бакалаврлар 
касбий фаолиятининг с о х д л а р и :

5111100 -  Мусица таълими бакалавриат таълим йуналиши булиб, 
у мактабгача таълим ташкилотлари, умумий урта таълим мактаблари, урта 
махсус, касб-хунар таълими муассасалари, мактабдан таищари хамда 
болалар мусица ва санъат мактаблари учун бакалавриат таълим йуналиши 
буйича педагогик кадр жараёнида фойдаланиладиган фанлар, педагогик
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фаолият воситалари, усуллари, методлари, Узбекистон Республикаси 
Фанлар академияси ва тармок илмий-тадкикот институтларида хамда 
мустакил тадкикотчи сифатида илмий-педагогик тадкикот ишлари билан 
шугулланиш, оммавий ахборот воситалари, давлат бошкаруви органлари, 
бошка давлат ва нодавлат муассасаларида касбий фаолият юритиш каби 
комплекс масалалар мажмуасини камраб олади.

1.2.2. 5111100 — Мусица таълими таълим йуналиши буйича 
бакалаврлар касбий фаолиятининг объектлари:

-таълим жараёни;
- укитишнинг педагогик технологиялари ва методлари;
- таълимнинг назарий масалалари;
- укитиш методикаси;

лойихалаштириш асосида укув жараёнини бошкариш 
технологиялари, маъруза, амалий, семинар, лаборатория ва якка 
тартибдаги машгулотларни лойихалаштириш, ташкил этиш жараёни, 
шахсий ва касбий ахборот майдонини шакллантириш жараёни, мактабдан 
тапщари таълим муассасалари таълим-тарбия жараёни; таълим сохасидаги 
муаммолар ва уларнинг ечимларини топишни ташкил этиш жараёни; 
таълимни бошкариш ва педагогик жараённи ташкил этиш;

- мос ихтисослик буйича илмий-тадкикот жараёнлари,маънавий- 
маърифий таргибот ишлари жараёнлари;

- умумий урта таълим мактабларида мусикафанларидан, урта махсус 
касб- хунар коллежларида касбий фанлардан урнатилган тартибда даре 
бериш;

-умумий урта таълим мактаблари, касб-хунар коллежларидан 
тапщари муассасаларда тарбиячи булиб ишлаш;
-таълим тизимида кабинет мудири, лаборант ва у и га 

тенглаштирилган лавозимларда ишлаш;
-касб - хунар таълим муассасаларида мусика таълими укитувчиси мос 

таълим йуналишлар буйича таълимни амалга оширувчи вазирликлар, 
унинг тармок бонщармалари ва муассасаларида методист булиб ишлаш;

педагогика ва мусица фанлар йуналишидаги илмий-тадкикот 
ташкилотларида кичик илмий ходим булиб ишлаш;

-архивларда, ахборот-ресурс марказларида, нашриётларда, оммавий- 
ахборот муассасаларида, кулёзма фондларида, турли тадбиркорлик 
субъектларида, нодавлат нотижорат ва жамоат ташкилотларида хамда 
бошка муассасаларда ишлаш;

-мах,аллий уз-узини бошкариш органлари хамда жойлардаги 
маънавият ва маърифат марказларида ишлаш;

-ишлаб чикариш сохасида мусикий касбий таълим педагогикаси, 
укитишнинг дидактик воситалари, таълимнинг электрон воситаларини 
ишлаб чикиш ва амалиётга жорий этиш.
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- фан, техника ва технологияларнинг замонавий ютуклари, кадрлар 
буюртмачилари талабларидан келиб чиккан холда бакалаврларнинг касбий 
фаолият сохаларида кушимча ва узгаришлар булиши мумкин.

1.2.3. 5111100 — Мусица таълими таълим йуналиши буйича 
бакалаврлар касбий фаолиятларининг турлари

• педагогик;
• илмий-тадкикот;
• маънавий-маърифий;
• ташкилий-бонщарув;
• ишлаб чикариш фаолияти;

5111100 -  Мусица таълими таълим йуналиши буйича 
бакалаврларнинг касбий вазифалари.

5111100 -  Мусица таълими таълим йуналиши буйича Миллий 
малака рамкасининг 6-малака даражаси хамда бакалавр касбий 
фаолиятларининг сохалари, объектлари ва турларига мувофик; бакалавриат 
битирувчиси куйидаги касбий вазифаларни бажаришга кодир булиши 
л озим:

Педагогик фаолиятида:
таълим мазмунини белгилаш тамойиллари ва мезон лари га риоя 

этиш, укув материалларини танлаш ва тизимлаштиришга дойр замонавий 
ёндашувларни хисобга олиш, укув материалларини моделлаштириш;

яхлит мусщий педагогик жараённинг умумий конун, конуният ва 
тамойилларига амал к;илиш, таълим-тарбия жараёнида гносеологик, 
ташкилий, психологик, дидактик, социологик ва кибернетик 
конуниятларнинг уйгунлигига эришиш;

мусик;а таълими ва тарбия жараёни таркибий кисмлари (максад, 
натижа, мазмун, шакл, метод ва восита)нинг узаро алок;адорлиги ва 
умумийлигини х,исобга олиш;

таълим-тарбия жараёнини ташкил этишнинг асосий ва ёрдамчи 
шаклларидан унумли фойдаланиш;

укувчиларнинг буш вактини самарали ташкил этиш ва утказиш; 
таълим-тарбиянинг хилма-хил методларини, замонавий педагогик 

технологияларни окилона танлай олиш, ижодий ёндашув асосида метод ва 
технологияларнинг миллий менталитетга мослигини таъминлаш. 

Илмий-тадкикот фаолиятида:
илмий-тадкикот институтлари ва илмий марказларда таълим 

йуналишларидаги фанлар ва уларни укитиш методикасига оид мавзуларда 
тадкикот олиб бориш;

интернет тармогида энг янги илмий ютуклар хакидаги 
маълумотларни максадга йуналган холда к;идириш ва топиш;

таълим йуналишларидаги фанларга оид илмий тупламлар, махаллий 
ва чет эл илмий-тадкикот ютукларини урганиш;
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илмий-тадкикот ишланмаларини тайёрлаш, соха адабиётлари 
экспертизасини амалга оширишда катнашиш;

маълумотларни жамлаш, кайта тайёрлаш, мавзу буйича илмий 
маълумотларни тизимли тахдил килиш;

тадкикот натижалари ва ишланмаларини татбик этиш. 
Маънавий-маърифий фаолиятида:
маънавий-маърифий ишларни режалаштира олиши, уни ташкил этиш 

методикасини эгаллаш, укувчилар онгига миллий истиклол гоясини 
сингдириш;

укувчиларда мафкуравий ва ахборот хуружларига карши 
иммунитетни юзага келтириш метод ва технологияларини билиши;

глобаллашув шароитида кечаётган жараёнларда ахборот 
коммуникация технологияларининг урни ва таъсири хаки да тушунтириш 
ишларини олиб бориш;

махаллаларда маънавий-ахлокий тарбия масалалари буйича 
индивидуал сух,бат утказиш;

миллий урф-одат ва маросимларни утказишда, умуминсоний 
кадриятлар, мехр-мурувват, багрикенглик, ватанпарварлик, садокат каби 
юксак инсоний фазилатларни очиб бериш.

Ташкилий-боищарув фаолиятда: 
педагогик ва ахборот технологиялардан фойдаланган холда ишлаб 

чикариш жараёнлари мониторинги ва сифатини бахолаш механизмларини 
ишлаб чикиш;

атроф-мухитни мухофаза килиш ва мехнат хавфсизлиги талабларига 
мос келиши борасида ишлаб чикариш жараёнларини назорат килиш;

жамоада ижтимоий ва маънавий-маърифий ишларни ташкил этиш ва 
бошкариш;

фикрлар кар хил булган шароитда тугри карор кабул килиш; 
бажараётган фаолияти буйича иш режасини тузиш, назорат килиш ва 

амалга оширилган ишнинг натижаларини бахолаш.

2. 5111100-Мусика таълими таълим йуналиши буйича 
бакалаврларнинг касбий компетенцияларига куйиладиган талаблар

2.1. Умумий компетенциялар:
- давлат сиёсатининг долзарб масалаларини билиши, ижтимоий- 

иктисодий муаммолар ва жараёнларни мустакил тахлил кила олиш;
-хорижий тиллардан бирида касбий фаолиятига оид хужжатлар ва 

ишлар мох,иятинй тушуниши, табиий илмий фанлар буйича касбий 
фаолияти доирасида зарурий билимларга эга булиши хамда улардан 
замонавий илмий асосда касб фаолиятида фойдалана билиш;

-ахборот технологияларини касбий фаолиятида куллай билиши, 
ахборотларни йигиш, саклаш, кайта ишлаш ва улардан фойдаланиш 
усулларини эгаллаган булиши, фаолиятида мустакил асосланган карорлар
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к;абул кила олиш;
-янги билимларни мустакил эгаллай билиши, уз устида ишлаши ва 

мехдат фаолиятини илмий асосда ташкил кила олиш;
-соглом турмуш тарзи ва унга амал килиш зарурияти тугрисида 

тассаввурга эга булиш.
2.2. Касбий компетенциялар:
- меъёрий-хукукий хужжатларни излаш, тахлил килиш ва улардан 

касбий фаолиятида фойдаланиш куникмаларига эга булиш;
- ташкилий тузилмаларни оптималлаштириш, кадрларни бошкариш 

стратегиясини куллаш, тадбирларни режалаштириш ва амалга ошириш 
куникмаларига эга булиш;

- мусика таълими ва санъат сохаксида музокаралар, учрашувлар, 
ишбилармонлик ёзишмаларини олиб бориш ва онлайн алокаларни амалга 
оширишни билиш;

- корпоратив ахборот тизимларини, таълимнинг статистик, 
молиявий-иктисодий тахдили ва молиявий хисоботларни тайёрлашни, 
маълумотлар базасини юритишни билиш;

- мусикий назарий билимларга эга булиши;
- гуманитар ваижтимоий фанлар асосларини, жорий давлат 

сиёсатининг долзарб масалаларини билиши, ижтимоий муаммолар ва 
жараёнларни мустакил тахдил кила олиши;

- табиат ва жамиятда кечаётган мусикий жараён ва ходисалар хакида 
яхлит тасаввурга эга булиши, табиат ва жамият ривожланиши хакидаги 
билимларни эгаллаши хамда улардан замонавий илмий асосларда хаётда ва 
уз касб фаолиятида фойдалана билиши;

-ахборот йигиш, сакдаш, кайта ишлаш ва улардан фойдаланиш 
усулларини эгаллаган булиши, уз касб фаолиятида мустакил асосланган 
карорлар кабул кила олиши;

- мусика таълимининг бакалавриат йуналиши буйича ракоботбардош 
умумкасбий тайёргарликка эга булиши;

-янги билимларни мустакил эгаллай билиши, уз устида ишлаши ва 
мехнат фаолиятини илмий асосда ташкил кила олиши;

-соглом турмуш тарзи ва унга амал килиш зарурияти тугрисида 
илмий тассаввур хамда эътикодга, узини жисмоний чиниктириш укув ва 
куникмаларига эга булиши.

2.3. Касбий квалификациялар:
Мусика, куй, оханг, чолгу, айтим, кушик, терма, ялла, лапар, ашула, 

катта ашула, маком, таълим, педагогика, мусика психологияси, мусикий 
тафаккур, мусика назарияси, чолгу ижрочилиги, хонандалик, хофиз, 
мусикашунос, этномусикашунос, мусика укитувчиси, мусикий таълим, 
мусикий тафаккур, мусика укитиш технологиялари, мусикий 
терминология, хор ва хоршунослик, дирижёрлик, мусика укитиш 
методикаси, мусикий репертуар, хор аранжировкаси, мусика 
тугаракларини ташкил этиш, мусикий хамоханглик, интервал, гармония,
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сольфеджио, анъанавий хонандалик, узбек халк; мусица ижоди, фортепиано 
ва кушимча чолгу, методикаси, услублар, мусик;ий локал хусусиятлар, 
ижрочилик мактаблари, ижрочилик махорати каби квалификацияларига 
эга булиш мумкин.

3. 5111100 -  Мусица таълими бакалавриат таълим йуналиши 
укув режаси ва фан дастурлари мазмунига куйиладиган умумий

талаблар

3.1.5111100 — Мусица таълими бакалавриат таълим йуналиши 
укув режаси ва фанлар дастурларига куйиладиган умумий талаблар

Бакалавриат таълим йуналиши укув режаси ва фанлар дастурлари 
таълим йуналиши буйича бакалаврлар касбий фаолиятларининг тавсифи 
хамда касбий компетенцияларига куйиладиган талабларга мувофик, 
талабалар мажбурий ва танлов фанларини узлаштириши, амалиётларни 
утиши ва натижада касбий фаолиятида зарур билим, куникма ва малака 
компетенцияларини эгаллашини таъминловчи мазмунда ишлаб чикилади.

Укув режаси кредит-модуль тизими асосида шакллантирилади. 
Бунда укув жараёни графиги, хафталар кесимида укиш вакти, 
аттестациялар, амалиётлар, таътиллар, семестрлар буйича утилаДиган 
“Табиий-илмий ва гуманитар фанлар”, “Умумкасбий фанлар”, “Махсус 
фанлар”, машгулотлар турлари, ажратилган соатлар, кредитлар, фанлар 
коди, Давлат аттестацияси ва бошкалар курсатилади.

Укув режаларга киритиладиган мажбурий ва танлов фанлар турдош 
олий таълим муассасалар билан хамкорликда таянч олий таълим 
муассасалари томонидан белгиланади.

3.2. 5111100 -  Мусица таълими бакалавриат таълим йуналиши 
укув режасидаги юклама хажми

Барча турдаги аудитория ва аудиториядан тапщари укув ишларини 
уз ичига олган укув юкламасининг энг кщори хажми х,афтасига 54 соат 
к;илиб белгиланади. Ишлаб чикаришдан ажралган холда (кундузги) укиш 
шакли учун аудитория машгулотларининг энг юкори хажми хафтасига 30 
соатгача кдлиб белгиланиши мумкин.

Укитттнинг меъёрий муддати уч йил булгани холда укув жараёни 152 
х,афта давом этиши зарур.
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Укув даврининг умумий хджми куйидагича таксимланиши максадга 

мувофик;:

Укувдаврлари

Кундузги
таълим
шакли
у ЧуН*

Кечки
таълим
шакли
у ЧуН*

Сиртки
шакли
таълим
учун*

Назарий ва амалий таълим* 40-60% 40-60% 40-60%
Шу жумладан, мустацил 
таълим 15-35% 15-35% 25-45%

Аттестация 6-8% 6-8% 6-8%
Таътил 10-30% 10-30% 10-30%
Малакавий амалиёт 15-30% 15-30% 15-30%
Битирув малакавий иши 2-3% 2-10% 2-10%
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Библиографик маълумотлар

УДК 002: 651. 1/7 Гуру* Т 55

ОКС 01.040.01

Таянч сузлар:
касбий фаолият тури, компетенция, таълим йуналиши, касбий 

фаолият объекта, касбий фаолият сохдси, бакалавриатнинг асосий укув 
режа ва фан дастурлари, профиль, укиб-урганиш натижалари, укув даври 
мусика таълими, тармоклар ва сохдлар, малака талаблари, бакалавриатнинг 
укув жараёни, мусика таълими, педагогик таълим сохдси, сифатни бахолаш 
ва назорати, мустакил таълим, ишлаб чикариш, ташкилий-бошкарув 
фаолияти, малака амалиёти, битирув малакавий иши, давлат аттестацияси, 
укув фанлари блоки, олий таълим муассасаси, таълим жараёни, бошкарув 
жараёни, ишлаб чикариш, лойихдлаш, илмий тадкикот жараёни.
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“5/ 111 00-Му сика таълими ” 
бакалавриат таълим йуналиши буйича ишлаб чикилган 

малака талаблари мазмуни буйича ишчи гурухининг
келишув варакаси

№ Ишчи
гурух
раиси

ва
аъзола

ри

Аъзоларнинг
Ф.И.Ш

Лавозими, илмий 
даражаси ва унвони

Имзо

1 раис Н.Х.Рахмонкулова Низомий номидаги
ТДПУ укув__ишлари
буйича проректори

-----------^

2 аъзо М.Т.Мирсолиева Низомий номидаги 
ТДПУ “Мактабгача 
таълим” факультета 
декани А

3 аъзо Н.И.Режаметова Низомий номидаги 
ТДПУ “Мусика 
таълими” кафедраси 
кафедраси мудири $  /

, / к  /
4 аъзо Г.Э.Джанпеисова Низомий 

номидагиТ ДПУ 
“Мактабгача таълим / 
методикаси” кафедраси! 
мудири

5 аъзо Д.А. Каримова Низомий номидаги 
ТДПУ “Мусика 
таълими” кафедраси 
профессор в.б.

//оотл Ъ'' Ж : / .iiao' ..Я\\ жРектор

II ШУкув ишлари буйичагЛроректор

А.Ю.Умаров

-~-^-^Я^ХЛ>ахмонкулова

Укув-меъёрий хужжатларни_
та ком и л л а шти р и ш булитии бошлиги А.Хужаев

Факультет декани М.Т.Мирсолиева



“5111100 -Мусица таълими” 
бакалавриат таълим йуналиши буйича ишлаб чикилган малака 

талаблари ва укув режасини ишлаб чикувчи 
Ишчи гурух таркиби

Т/Р Ишчи гурух раиси 
ва аъзоларининг 

Ф.И.Ш.

Лавозими, илмий 
даражаси ва 

унвони, иш жойи
Имзо

1 А.Ю.Умаров Раис, ректор

Аъзолари: ^
1 Н.И.Режаметова Низомий номидаги 

ТДПУ “Мусика 
таълими” кафедраси 
кафедраси мудири

(0)
2 Д.А. Каримова Низомий номидаги 

ТДПУ “Мусика 
таълими” кафедраси 
профессор в.б.

3
Г.А.Ибрахимжанова

Низомий номидаги 
ТДПУ “Мусика 
таълими” кафедраси 
катта укитувчиси

/ 4^

буйича про ректор

Декан

.Х.Рахмонкулова

М.Т.Мирсолиева



110000-Педагогика таълим сохаси буйича бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликлари малака талаблариии ишлаб чикишда олий маълумотли кадрлар тайёрлашнинг

хорижий тажрибаларидан фойдаланилганлиги хакида 

М А Ъ Л У М О ТН О М А

110000-Педагогика таъли м  сохаси буйича бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликлари малака талаблари лойихасини ишлаб чикишда AKJLLI. Буюк Британия, Германия, 
Хитой Халк Республикаси, Япония, Корея, Белоруссия, Россия ва бошка хорижий мамлакатлар олий укув 
юртларида укитишнинг кредит-модуль тизимига асосланган педагогика таълим сохаси учун кадрлар 
тайёрлаш тажрибасидан фойдаланилди.

110000-Педагогика таълим сохаси буйича бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликлари малака талаблари лойихасини ишлаб чикишда хорижий мамлакатларда укитишнинг 
кредит-модуль тизимига асосланган педагогик кадрлар тайёрлашда назарий ва мустакил таълим билан 
бирга малака амалиётига алохида эътибор берилиши тахлил килинди.

Узбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 20 апрелдаги “Олий таълим тизимини янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-2909-сонли Карори билан тасдикланган “2017-2021 
йилларда Олий таълим тизимини комплекс ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури”да, 2017 йил 27 
июлдаги “Олий маълумотли мутахассислар тайёрлаш сифатини оширишда иктисодиёт сохалари ва 
тармокларининг иштирокини янада кенгайтириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-3151-сонли, 2018 йил 
5 июндаги “Олий таълим муассасаларида таълим сифатини ошириш ва уларнинг мамлакатда амалга 
оширилаётган кенг камровли ислохотларда фаол иштирокини таъминлаш буйича кушимча чора-тадбирлар 
тугрисида"ги ПК-3775-сонли, 2019 йил 16 январдаги “Таълим сифатини назорат килиш тизимини 
такомиллаштириш буйича кушимча чора-тадбирлар тугрисида''™ ПК-4119-сонли, 2019 йил 11 июлдаги 
к*Олий ва урта махсус таълим тизимига бошкарувнинг янги тамойилларини жорий этиш чора-тадбирлари 
тугрисида’ги ПК-4391-сонли, 2019 йил 8 октябрдаги “Узбекистон Республикаси олий таълим тизимини 
2030 йилгача ривожлантириш концеициясини тасдиклаш тугрисида”ги ПФ-5847-сонли, 2020 йил 27 
февралдаги «Педагогика таълим сохасини янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-4623- 
сонли, 2020 йил 2 мартдаги "2017-2021 йилларда Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта 
устувор йуналиши буйича Х,аракатлар стратегиясини “Илм, маърифат ва ракамли иктисодиётни 
ривожлантириш йили* да амалга оширишга оид давлат дастури тугрисида”ги ПФ-5953-сонли, 2020 йил 12 
июндаги “2020/2021 укув йилида Узбекистон Республикасининг олий таълим муассасаларига укишга 
кабул килишнинг давлат буюртмаси параметрлари тугрисида”ги ПК-4749-сонли Карорларида ва 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 июндаги “Давлат таълим муассасалари 
хамда нодавлат таълим ташкилотларини аттестациядан ва давлат аккредитациясидан утказиш тартибини 
такомиллаштириш тугрисида”ги 470-сон Карори, Узбекистон Республикаси Президенти 
Админстрациясининг 2020 йил 9 январдаги РА1/1-20-сонли топширигида белгилаб берилган вазифалар, 
Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирининг 2018 йил 29 сентябрдаги “Олий таълим 
муассасаларида талабалар билимини назорат килиш ва бахолаш тизими тугрисидаги низомни жорий этиш 
тугрисида“ги 820-сонли, 2018 йил 9 августдаги “Олий таълим муассасаларида талабалар билимини 
назорат килиш ва бахолаш тизими тугрисидаги низомни тасдиклаш хакида”ги 19-2018-сонли 
буйрукларида белгиланган вазифалар асосида бакалавриат таълим йуналишлари талабаларининг малака 
амалиётларини утказишда укиш муддати 4-йил булган таълим йунапишларида 24 хафта, 3-йил булган 
таълим йунатишларида 14 хафта килиб белгиланди.

110000-Педагогика таъли м  сохаси бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликлари малака талаблари асосида кадрлар тайёрловчи олий укув юртларида бакалавриат 
тапабалари илмий-тадкикот ишларига жапб этилишини инобатга олиб, малака талабларида илмий- 
тадкикот фаолияти хам назарда тутилган. Илгор хорижий мамлакатлардаги педагогика таълим сохаси 
буйича кадрлар тайёрловчи олий таълим муассасаларида укитиладиган фанлар сонини ва номланишини 
хисобга олиб, укув режасида фан блоклари таркиби янгиланди, мутахассисликка оид булмаган фанлар 2 
баробар кискартирилди, шунингдек, 1-курсдан мутахассислик фанларини укитилиши инобатга олинди.

Хорижий мамлакатларда олий педагогика таълим сохаси буйича кадрлар тайёрловчи таълим 
муассасаларида талабаларнинг келгуси фаолияти хисобга олиниб танлов буйича фан урганиш имконияти 
берилади, яъни таълимни демократлаштириш назарда тутилишини эътиборга олиб, ишлаб чикилган 
110000-Педагогика таъли м  сохаси буйича бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг укув режапаридаги танлов фанлари хажми олдинги авлод укув режаларига 
нисбатан оширилди.

Педагогика таълим сохаси буйича илмий ва илмий-педагогик кадрлар тайёрлашда хорижий 
тажрибадан кенг фойдаланиш максадида магистратура талабалари малака тапабларида мамлакатимиз 
хамда хорижий илмий ва таълим муассасаларида стажировка утказиш инобатга олинди.

ТДПУ укув ишлари буйича проректор-— -----Н.Рахмонкулова



110000-Педагогика таълим сохаси буйича бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликлари малака талаблариии ишлаб чикилишига

ТУШУНТИРИШ ХАТИ

110000-Педагогика таълим сохаси буйича бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талабларини ишлаб чикишда: Узбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 
20 апрелдаги “Олий таълим тизимини янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги Щ -2909-сонли 
Карори билан тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс ривожлантириш чора- 
тадбирлар Дастури”да, 2017 йил 27 июлдаги “Олий маълумотли мутахассислар тайёрлаш сифатини опшришда 
иктисодиёт сохалари ва тармокларининг иштирокини янада кенгайтириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПЦ-3151- 
сонли, 2018 йил 5 июндаги “Олий таълим муассасаларида таълим сифатини ошириш ва уларнинг мамлакатда 
амалга оширилаётган кенг камровли ислохотларда фаол иштирокини таъминлаш буйича кушимча чора-тадбирлар 
тугрисида”ги ПК-3775-сонли, 2019 йил 16 январдаги “Таълим сифатини назорат килиш тизимини 
такомиллаштириш буйича кушимча чора-тадбирлар тугрисида”ги ПК-4119-сонли, 2019 йил 11 июлдаги “Олий ва 
урта махсус таълим тизимига бошкарувнинг янги тамойилларини жорий этиш чора-тадбирлари тугрисида’ти ПК- 
4391-сонли, 2019 йил 8 октябрдаги “Узбекистон Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача 
ривожлантириш концепциясини тасдиклаш тугрисида”ги ПФ-5847-сонли, 2020 йил 27 февралдаги «Педагогика 
таълим сохасини янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-4623-сонли, 2020 йил 2 мартдаги “2017- 
2021 йилларда Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта устувор йуналиши буйича Харакатлар 
стратегияснни “Илм, маърифат ва ракамли иктисодиётни ривожлантириш йили”да амалга оширишга оид давлат 
дастури тугрисида”ги ПФ-5953-сонли, 2020 йил 12 июндаги “2020/2021 укув йилида Узбекистон 
Республикасининг олий таълим муассасаларига укишга кабул килишнинг давлат буюртмаси параметрлари 
тугрисида”ги ПК-4749-сонли Карорларида ва Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 
июндаги “Давлат таълим муассасалари хамда нодавлат таълим ташкилотларини атгестациядан ва давлат 
аккредитациясидан утказиш тартибини такомиллаштириш тугрисида”ги 470-сон Карори, Узбекистон 
Республикаси Президенти Админстрапиясининг 2020 йил 9 январдаги РА1/1-20-сонли топширигида белгилаб 
берилган вазифалар, Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирининг 2018 йил 29 сентябрдаги 
“Олий таълим муассасаларида талабалар билимини назорат килиш ва бахолаш тизими тугрисидаги низомни жорий 
этиш тугрисида”ги 820-сонли, 2018 йил 9 августдаги “Олий таълим муассасаларида талабалар билимини назорат 
килиш ва бахолаш тизими тугрисидаги низомни тасдиклаш хакида”ги 19-2018-сонли буйрукларида белгиланган 
вазифалар хамда олий таълим сохасини тартибга солувчи бошка норматив-хукукий хужжатларда белгиланган 
вазифалар ижросини таъминлашга асосланилди.

110000-Педагогика таълим сохаси бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талабларини ишлаб чикишда таълим сохасининг битирувчиларига кадрлар 
истеъмолчилари томонидан куйиладиган малака талаблари хисобга олинди.

110000-Педагогика таълим сохаси бакалавриат таълим йуналишлари малака талаблари буйича “Гуманитар 
ва табиий-илмий фанлар” блоки 15-20%, умумкасбий фанлар блоки 30-50%, ихтисослик фанлар блоки 20-35% ни, 
кушимча фанлар блоки 4-6% ни ташкил этди. Шунингдек, магистратура мутахассисликларининг малака талаблари 
буйича “Умумметодологик фанлар” блоки 15-20% “Мутахассислик фанлари” блоки 45-55% ни ташкил этди. 
Танлов фанлари блоки 20-35% ни ташкил этди.

Ушбу малака талаблари “Кадрлар тайёрлаш миллий дастури”нинг максади ва вазифаларига мос, таълим- 
тарбияга, шунингдек, Узбекистон Республикаси Президентининг фармонлари. фармойишлари ва карорлари, 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорларини амалга оширишга йуналтирилди.

Малака талабларини ишлаб чикишда мустакиллик. демократия, бой миллий ва маънавий анъаналар, 
халкнинг интеллекту'ал имкониятлари ва умуминсоний кадриятлар тамойиллари хисобга олинди.

Малака талаблари асосида таълим олувчиларда чу кур билим, мустакил фикрлаш, юксак касбий 
компетентлик шаклланиши таъминланади.

Ушбу малака талаблари халкаро тажриба, техника, технология, фаннинг ривожланиш даражаси ва 
ютуклари, иктисодий устуворлик шароитида кадрларга нисбатан ишлаб чикариш ва амалиёт куядиган татабларни 
хисобга олган холда яратилди.

Малака талаблари шахснииг хар томонлама ривожланишини хисобга олган холда узвийлик ва изчилликнинг 
мужассамлигини таъминлашга каратилди.

Укув юкламасининг оддийдан мураккабга караб тузилиши таълим олувчиларнинг кобилиятлари ва 
эхтиёжларига кура таълимни табакалаштириш имкониятларини яратди.

110000-Педагогика таълим сохаси буйича бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талабларига тажрибада синовдан уттан  таълим ва ишлаб чикаришнинг илгор 
меъёрлари киритилди.

110000-Педагогика таълим сохаси буйича бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талабларини ишдаб^чикишда мамлакат ижгимоий-иктисодий тараккиётининг 
истикболлари, жамият эхтиёжи, фан^^хнйка, технология ва маданият ютуклари, кадрлар тайёрлаш борасида 
жахон тенденцияларидан келиб чикиб, иктисодиёт сохаларининг модернизадиялашуви шароитида кадрлар 
истеъмолчилари талабларини олии/таълим мазмунига тезкор жорий этилишига тегишли шароитлар яратилди.

’ l i u o l V  " ' * 2 1 '*

4 v  v izM  
— - f *ТДПУ v k v b  ишлари буничапрорекюр ^  Н.Рахмонкулова



5111100 -  Мусика таълими бакалавриат таълим йуналишининг
малака талабларига 

ТАКРИЗ

5111100 -  Мусика таълими таълим йуналиши буйича бакалаврлар тайёрлаш 
кундузги, кечки ва сиртки таълим шаклларида амалга оширилади. Барча таълим 
шакллари буйича укитиш кредит-модуль тизими асосида ташкил килинади. 
Кундузги таълимда бакалавриат дастурининг меъёрий муддати 3 йил. Ушбу 
фундаментал талаблар мазкур малака талабларида уз аксини топган булиб, мусика 
таълими таълим йуналиши буйича бакалаврлар тайёрловчи барча олий таълим 
ташкилотлари учун талаблар мажмуини ифодалайди.

5111100 -  Мусика таълими бакалавриат таълим йуналишининг малака 
талаблари мактабгача таълим ташкилотлари, умумий урта таълим мактаблари, урта 
махсус, касб-хунар таълими муассасалари, мактабдан ташкари хамда болалар 
мусика ва санъат мактаблари учун бакалавриат таълим йуналиши буйича педагог 
кадрлар тайёрлаш жараёнида урганиладиган фанлар, педагогик фаолият 
воситалари, усуллари, методлари, Узбекистон Республикаси Фанлар академияси ва 
тармок илмий-тадкикот институтларида хамда мустакил тадкикотчи сифатида 
илмий-педагогик тадкикот ишлари билан шугулланиш, оммавий ахборот 
воситалари, давлат бошкаруви органлари, бошка давлат ва нодавлат 
муассасаларида касбий фаолият юритиш каби комплекс масалалар мажмуасини 
камраб олганлигини таъкидлаш жоиз.

Таълим йуналиши буйича бакалаврлар касбий фаолиятининг объектлари 
сифатида: умумий урта таълим мактабларида мусика фанларидан, урта махсус 
касб-хунар коллежларида касбий фанлардан урнатилган тартибда даре бериш; 
умумий урта таълим мактаблари, касб-хунар коллежларидан ташкари 
муассасаларда тарбиячи булиб ишлаш; касб-хунар таълим муассасаларида мусика 
таълими укитувчиси, мос таълим йуналишлари буйича таълимни амалга оширувчи 
вазирликлар, унинг тармок бошкармалари ва муассасаларида методист булиб 
ишлаш; педагогика ва мусика фанлари йуналишидаги илмий-тадкикот 
ташкилотларида кичик илмий ходим булиб ишлаш; махаллий уз-узини бошкариш 
органлари хамда жойлардаги маънавият ва маърифат марказларида ишлаш; ишлаб 
чикариш сохасида мусикий касбий таълим педагогикаси, укитишнинг дидактик 
воситалари, таълимнинг электрон воситаларини ишлаб чикиш ва амалиётга жорий 
этиш малакаларига эга булиши мазкур малака талабларида уз аксини топган.

Шунингдек, меъёрий-хукукий хужжатларни излаш, тахлил килиш ва улардан 
касбий фаолиятда фойдаланиш куникмаларига эга булиш; ташкилий тузилмаларни 
оптималлаштириш, кадрларни бошкариш стратегиясини куллаш, тадбирларни 
режалаштириш ва амалга ошириш куникмаларига эга булиш каби касбий 
компетенциялар курсатиб утилган.

Умуман, мазкур 5111100 -  Мусика таълими бакалавриат таълим йуналиши 
учун тайёрланган малака талаблари бугунги кун олий мусика таълимидаги 
замонавий эхтиёж хусусиятларини узида тула акс эттирган булиб, уни амалиётда 
жорий этиш мумкин.

Узбекистон давлат консерватор 
“Мусикий педагогика” кафедра 
психология фанлари номзоди А.Р.Бахриев



5111100 -  Мусика таълими таълим йуналиши буйича 
бакалаврларнинг тайёргарлик даражаси юзасидан малака талабларига

берилган

ТАКРИЗ
Хар кандай жамиятда булганидек, республикамизнинг тараккиётида 

бозор иктисодиёти шароитида ракобатга бардош бераоладиган малакали 
мутахассисларни тайёрлаш мухим ахамият касб этади. Замон талабларига 
мос равишда яратилган 5111100- Мусика таълими таълим йуналиши 
буйича 3 йилдан кам булмаган давр мобайнида бакалавриат боскичида билим 
олишни таъминлайдиган малака талабларининг тайёрланиши 
Республикамизда малакали кадрлар етиштириб беришда мухим ахамиятга 
эга.

Мазкур Малака талаблари жахон таълим тизимида етакчи мамлакатлар 
стандартлари ва укув режаси тажрибасига асосланиб ишлаб чикилган. 
Малака талабларида укишнинг меъёрий муддати, касбий фаолият сохаси ва 
объектларнинг тавсифи, касбий фаолият турлари, касбий фаолиятнинг 
вазифалари ва таълимни давом эттириш имкониятлари кенг ёритилган.

5111100 -  Мусика таълими бакалавриат таълим йуналиши булиб, у 
мактабгача таълим ташкилотлари, умумий урта таълим мактаблари, урта 
махсус, касб-хунар таълими муассасалари, мактабдан ташкари хамда болалар 
мусика ва санъат мактаблари учун бакалавриат таълим йуналиши буйича 
педагогик кадр жараёнида фойдаланиладиган фанлар, педагогик фаолият 
воситалари, усуллари, методлари, Узбекистон Республикаси Фанлар 
академияси ва тармок илмий-тадкикот институтларида хамда мустакил 
тадкикотчи сифатида илмий-педагогик тадкикот ишлари билан шугулланиш, 
оммавий ахборот воситалари, давлат бошкаруви органлари, бошка давлат ва 
нодавлат муассасаларида касбий фаолият юритиш каби комплекс масалалар 
мажмуасини камраб олади. Бакалаврнинг тайёргарлик даражасига 
куйиладиган талабларда умумметодологик, гуманитар ва табиий-илмий 
фанларга куйилган талаблар етарли даражада ёритилган. Умумкасбий фанлар 
буйича бериладиган билимларга, фанлар буйича малака ва куникма хосил 
килишга мулжалланган талаблар хам тугри куйилган. Бакалавриатнинг 
таълим дастурларини узлаштириш буйича амалга ошириладиган 
шароитларга белгиланган талабларда бакалавриатнинг таълим дастурлари 
узлаштирилишига белгиланган умумий талаблар, таълим дастурининг татбик 
этилиши, малакавий амалиётларни ташкил этиш, укув жараёнини педагогик 
кадрлар билан таъминлаш, таълим жараёнини укув-услубий ва ахбарот 
ресурслари билан таъминлаш, укув жараёнининг моддий техник базаси



буйича талаблар батафсил баён этилган.
Малака талабларига киритилган фанлар замон талабидан келиб чиккан 

холда танланган ва уларга ажратилган соатлар хажми хам етарли даражада 
шаклланган. Бундан ташкари ушбу малака талаблари таълимнинг узвуйлиги 
ва фанлараро интеграллашиш талабларига жавоб беришини таъкидлаш 
лозим.

Ушбу 5111100- “Мусика таълими” таълим йуналиши буйича 
тайёрланган Малака талаблари ва укув режаси замон талабларига жавоб 
беради хамда бакалаврлар тайёрлашда асосий хужжат сифатида кабул килиш 
мумкин.

Низомий номидаги ТДПУ 
Мактабгача таълим методикаси
кафедраси мудири, педгогика cj; 
доцент



Олий ва урта махсус таълим вазирлиги 
Олий ва урта махсус, касб-хунар таълими йуналиши 

Мувофиклаппирувчи Кенгаши Педагогика таълим сохаси буйича 
укув-услубий бирлашмаси йигилишииниг 0  -сонли

БАЁННОМАСИДАН КУЧ ИРМА

Тошкент ш. “ 6 "  С > К  2020 й.

Катнашдилар: Бирлашма раиси -  А.Ю.Умаров
Укув-услубий бирлашма котиби: А.А.Хужаев
Аъзолари: - укув-услубий бирлашманинг 23 нафар аъзосидаи 21 нафари. таклиф этилганлар 
14 нафар.

КУ Н ТАРТИБИ:

1. Узбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 20 апрелдаги “Олий таълим тизимини янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида’ ги ГЩ-2909-сонли Ка pop и билан тасдикланган “2017-2021 
йилларда Олий таълим тизимини комплекс ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури''да. 2017 йил 27 июлдаги 
“Олий маълумотли мутахассислар тайерлаш сифатини оширишда иктисодиёт сохалари ва тармокларининг 
иштирокини янада кенгайтириш чора-тадбирлари тугрисида’ ги ПК-3151-сонли. 2018 йил 5 июндаги “Олий 
таълим му ассасаларида таълим сифатини ошириш ва уларнинг мамлакатда амалга оширилаётган кенг камровли 
ислохотларда фаол иштирокини таъминлаш буйича кушимча чора-тадбирлар тугрисида ги ПК-3775-сонли,
2019 йил 16 январдаги “Таълим сифатини назорат килиш тизимини такомиллаштириш буйича кушимча чора- 
тадбирлар тугрисида"ги ПК-4119-сонли, 2019 йил 11 июлдаги “Олий ва урта махсус таълим тизимига 
бошкарувнинг янги тамойилларини жорий этиш чора-тадбирлари тугрисида’ ги ПК-4391-сонли. 2019 йил 
8 октябрдаги "Узбекистон Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш концепциясини 
тасдиклаш тугрисида' ги ПФ-5847-сонли, 2020 йил 27 февралдаги «Педагогика таълим сохасини янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида' ги ПК-4623-сонли. 2020 йил 2 мартдаги “2017-2021 йилларда 
Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта устувор йуналиши буйича Харакатлар стратегиясини 
“Илм, шърифат ва ракам ли иктисодиётни ривожлантириш йили”да амалга оширишга о ид давлат дастури 
тугрисида ’ги ПФ-5953-сонли. 2020 йил 12 июндаги “2020/2021 укув йилида Узбекистон Республикасининг 
олий таълим муассасаларига укишга кабул килишнинг давлат буюртмаси парамстрлари тугрисида”пг ПК-4749- 
сонли Карорларида ва Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 июндаги “Давлат таълим 
муассасалари хамда нодавлат таълим ташкилотларини аттсстациядан ва давлат аккредитациясидан утказиш 
тартибини такомиллаштириш тугрисида’ги 470-сон Карори. $'збекистон Республикаси Президента 
Админстрациясининг 2020 йил 9 январдаги РА1/1-20-сонли топширигида белгилаб берилган вазифалар. 
Узбекистон Республикаси Олий ва урта махстс таълим вазирининг 2018 йил 29 сентябрдаги “Олий таълим 
муассасаларида талабалар билимини назорат килиш ва бахолаш тизими тугрисидаги низомни жорий этиш 
тугрисида ’ги 820-сонли. 2018 йил 9 августдаги ‘Олий таълим муассасаларида талабалар билимини назорат 
килиш ва бахолаш тизими тугрисидаги низомни тасдиклаш хакида"ги 19-2018-сонли буйру кларида белгиланган 
вазифаларни амалга ошириш буйича Тошкент давлат педагогика университета ижодий ишчи гурухлари 
томонндан тайёрланган “Олий таълим йуналишлари ва мутахассисликлари Классификатори’ даги 110000- 
Педагогика таълим сохаси буйича давлат таълим стандарта, бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари хамда укув режаларининг мухокамаси хамда уларни тасдиклаш учун 
та вс и я этиш.

Эшитилди: Укув-услубий бирлашма раиси А.Ю.Умаров:
Узбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 27 февралдаги «Педагогика таълим сохасини янада 

ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-4623-сонли, 2020 йил 2 мартдаги “2017-2021 йилларда 
Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта усту вор йуналиши буйича Харакатлар стратегиясини 
“Илм. шърифат ва ракамли иктисодиётни ривожлантириш йилида амалга оширишга оид давлат дастури 
тугрисида’ ги ПФ-5953-сонли, 2020 йил 12 июндаги "2020/2021 укув йилида Узбекистон Республикасининг 
олий таълим муассасаларига укишга кабул Килишнинг давлат буюртмаси парамстрлари тугрисида’ ги ПК-4749- 
сонли Карорларида белгиланган вазифаларнинг ижросини таъминлаш максадида амалдаги "Олий таълим 
йуналишлари ва мутахассисликлари Классификатори”даги 110000-Педагогика таълим сохдсига киритилган 
узгартириш ва кушимчаирга, жорий укув йили 1-курсларида таълим жарёни укитишнинг кредит-модуль 
тизимига асосланган давлат таълим стандарта, бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликлари малака талаблари хамда укув режаларини яратиш зарурияти ту гилганлиги, шу жумладан 
110000-Педагогика таълим сохаси буйича янгидан киритилган таълим йуналишлари ва мутахассисликлари 
хакида ахборот берди. уларни мухокама килиш хамда ишлаб чикилган малака талаблари ва укув режалари 
хакида йигилиш катнашчиларидан фикр-мулохаза ва таклифлар билдиришларини суради.

Сузга чнадилар: Жиззах давлат педагогика институти, К>к°н давлат педагогика института, Нукус 
давлат педагогика институти. Навоий давлат педагогика институти уку в ишлари буйича проректорлари. Табиий 
фанлар таълим шуъбаси раиси К.Сапаров, Тасвирий санъат ва мухандислик графикаси таълим шуъбаси раиси 
Р.Халилов, Мактабгача таълим шуъбаси раиси М.Мирсолиевалар сузга чикиб. 110000-Педагогика таълим 
ацаси Давлат таълим стандарты, бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура



мутахассисликларининг малака талаблари щмда йдгв режалари хакида узларининг фикр-мулохазалари ва 
таклифларини билдирдилар.

Эшитилди: Университет укув ишлари буйича ироректори Н.Рахманкулова:
маълумки. Узбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 27 фсвралдаги «Педагогика таълим 

сохасини янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида’’ги ПК-4623-сонли. 2020 йил 2 мартдаги “2017- 
2021 йилларда Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта устувор йуналиши буйича Харакатлар 
стратегиясини "Илм, маърифат ва ракамли иктисоднётни ривожлантириш йили’да амалга оширишга оид давлат 
дастури тугрисида'ги ПФ-5953-соили. 2020 йил 12 июндаги "2020/2021 укув йилида Узбекистон 
Республикасининг олий таълим муассасаларига укишга кабул килишнинг давлат буюртмаси параметрлари 
тугрисида' ги ГЩ-4749-сонли Карорларида белгиланган вазифаларнинг ижросини таъминлаш максадида 
амалдаги “Олий таълим йуналишлари ва мутахассисликлари Классификаторй’даги 110000-Педагогика таълим 
сохасига киритилган узгартириш ва кушимча ларга. жорий укув йили 1 -курсларида таълим жарсни укитишнинг 
кредит-модуль тизимига асосланган давлат таълим стандарта, бакалавриат таълим йуналишлари ва 
магистратура мутахассисликлари малака талаблари хамда укув режаларини яратиш зарурияти тугилди.

ТДПУнинг ишчи гурухи ва профессор-укитувчилари томонидан, 2020-2021 укув йилида 110000- 
Педагогика таълим сохаси буйича янгидан киритилган бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари хамда укув режалари ишлаб чикилган. Янги яратилган малака 
талаблари хамда уку в рсжаларида таълим сохасини ривожлантиришда руй бсраётган иктасодий ислохатлар 
тулалигича уз аксини топди. Олий ва урта махсус таълим вазирлигига тасдиклаш учун тавсия этиш мумкин, - 
дсб фикр билдирди.

ТДПУнинг ишчи гурухи ва профессор-укитувчилари томонидан, 2020-2021 укув йилида 110000- 
Педагогика таълим сохаси буйича янгидан киритилган бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари хамда укув режалари лойихалари республикадаги асосий кадрлар 
истеъмолчилари булган вазирликлар, Узбекистон педагогика фанлари илмий-тадкикот института хамда турдош 
олий таълим муассасалари билан келишилган. урнатилган гартибда тасдиклаш учун вазирлик кошидаги Олий. 
урга махсус ва профессионал таълими йуналишлари буйича укув услубий бирлашмалари фаолиятини 
Мувофиклаштирувчи Кенгашга такдим этишга тайёр холатга келтирилган.

Кун тартибидаги мазкур масала буйича йигилишда билдирилган фикр-мулоха за лар ва таклифлар асосида

ЦАРОР КИЛИНДИ:

1. Турдош олий таълим му ассасалари (OTM) вакилларини хамда университет профессор-укиту вчиларини 
жалб килган холда Тошкснт давлат педагогика университетида ташкил этилган ижодий ишчи гурухлар 
томонидан ишлаб чикилган 110000-Педагогика таълим сохаси Давлат таълим стандарта, укитишнинг кредит- 
модуль тизими буйича янгидан ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва мутахассисликларининг малака 
талаблари хамда укув режалари Узбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 8 октябрдаги “Узбекистон 
Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш концспциясини тасдиклаш тугрисида' ги 
ПФ-5847-сонли, 2020 йил 27 февраддаги «Педагогика таълим сохасини янада ривожлантириш чора-тадбирлари 
тугрисида”ги ПК-4623-сонли, 2020 йил 2 мартдаги “2017-2021 йилларда Узбекистон Республикасини 
ривожлантиришнинг бешта устувор йуналиши буйича Харакатлар стратегиясини “Илм. маърифат ва ракамли 
иктисодиётни ривожлантириш йили’'да амалга оширишга оид давлат дастури тугрисида’ ги ПФ-5953-сонли. 
2020 йил 12 июндаги “2020/2021 укув йилида Узбекистон Республикасининг олий таълим муассасаларига 
укишга кабул килишнинг давлат буюртмаси параметрлари тугрисида'ги ПК-4749-сонли Карорларида ва 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 июндаги “Давлат таълим муассасалари хамда 
нодавлат таълим ташкилотларини аттестациядан ва давлат аккредитациясидан утказиш тартибини 
такомиллаштириш тугрисида’ги 470-сон Ivipopn. Узбекистон Республикаси Президента Админстрациясининг 
2020 йил 9 январдаги РА1/1-20-сонли топширигида белгилаб берилган вазифатар в;) олий таълим сохасини 
тартибга солувчи бошка норматив-хуку кий хужжатларга хамда халкаро тажрибаларга мувофик ишлаб 
чикилганлиги инобатга олинсин.

2. 110000-Педагогика таълим сохаси Давлат таълим стандарта, таълим йуналишлари ва 
мутахассисликларининг малака талаблари хамда укув режалари урнатилган тартибда тасдиклаш учун ту рдош 
ОТМлари манфаатдор вазирликларида экспертизадан утказилганлиги таъкидлансин (110000-Педагогика 
таълим сохасига кадрлар истеъмолчилари (Олий ва урта махсус таълим вазирлиги. Халк таълими вазирлиги ва 
Мактабгача таълим вазирлиги) томонидан куйиладиган умумий малака талаблари. “Келишув баённомалари". 
“Келишув далолатномалари” билан расмийлаштирилган ва малака талабларига илова килинади).

3. Экспертиза натижасида мутахассислар томонидан аниклангаи камчилик ва таклифлар малака 
талабларининг яратилишида инобатга олинсин.

4. 110000-Педагогика таълим сохаси Давлат таълим стандарта, таълим йуналишлари ва
тасдикка тавсия этиш 
:лубий бирлашмалари

ужаев

мутахассисликларининг малака талаблари ’>^яда укув-режалари урнатилган тартибда 
учун Олий, урта махсус ва профессией^ гтаълими йуналишлари буйича укув у 
фаолиятини Мувофиклаштирувчи Кенгаш мухбкамасига такдим этилсин.

Бирлашма раиси

М асъул кош б —

А.Ю.!

А.А.Х



Низомий номидаги Тош кент давлат педагогика университети  
бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг  

малака талаблари ва укув режаларини турдош олий таълим муассасалари билан

КЕЛИШУВ БАЁННОМАСИ

Тошкент ш. “j£ _ ” 2020 й.

Катнаш дилар: Узбекистон миллий университети, Тошкент давлат узбек тили ва адабисти университети, 
Андижон давлат университети, Бухоро давлат университети, Гулистон давлат университети, Коракалпок давлат 
университети, Карши давлат университети, Наманган давлат университети, Самарканд давлат университети, 
Термиз давлат университети, Урганч давлат университети, Фаргона давлат университети, Жиззах давлат 
педагогика институти, Кукон давлат педагогика институти, Навоий давлат педагогика институти, Нукус давлат 
педагогика институти ректорлари, ТДПУ Термиз ва Шахрисабз филиаллари директорлари. университетнинг 
таянч кафедралари му'дирлари ва таклиф этилганлар.

КУН ТАРТИБИ

1. Узбекистон Республикаси Президентининг *2017 йил 20 апрелдаги ‘Юлий таълим тизимини янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-2909-сонли Карори билан тасдикланган "2017-2021 йилларда 
Олий таълим тизимини комплекс ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури”да, 2017 йил 27 июлдаги ‘'Олий 
маълумотли мутахассислар тайёрлаш сифатини оширишда иктисодиёт сохалари ва тармокларининг иштирокини 
янада кенгайтириш чора-тадбирлари тугрисида’ги  ПК-3151-сонли, 2018 йил 5 июндаги '‘Олий таълим 
муассасаларида таълим сифатини ошириш ва уларнинг мамлакатда амалга оширилаётган кенг камровли 
ислохотларда фаол иштирокини таъминлаш буйича кушимча чора-тадбирлар тугрисида"ги ПК-3 775-сонли, 2019 
йил 16 январдаги “Таълим сифатини назорат килиш тизимини такомиллаштириш буйича кушимча чора- 
тадбирлар тугрисида’’ги ПК-4119-сонли. 2019 йил 11 июлдаги “Олий ва урта махсус таълим тизимига 
бошкарувнинг янги тамойилларини жорий этиш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-4391-сонли, 2019 йил 8 
октябрдаги “Узбекистон Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш концепциясини 
тасдиклаш тугрисида”ги ПФ-5847-сонли, 2020 йил 27 февралдаги «Педагогика таълим сохасини янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида"ги ПК-4623-сонли, 2020 йил 2 мартдаги “2017-2021 йилларда 
Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта устувор йуналиши буйича Харакатлар стратегиясини 
“Илм, маърифат ва ракамли иктисодиётни ривожлантириш йили’да амалга оширишга оид давлат дастури 
тугрисида”ги ПФ-5953-сонли, 2020 йил 12 июндаги “2020/2021 укув йилида Узбекистон Республикасининг олий 
таълим муассасаларига укишга кабул килишнинг давлат булортмаси параметрлари тугрисида'ти ПК-4749-сонли 
Карорларида ва Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 июндаги “Давлат таълим 
муассасалари хамда нодавлат таълим ташкилотларини аттестациядан ва давлат аккредитациясидан утказиш 
тартибини такомиллаштириш тугрисида”ги 470-сон Карори, Узбекистон Республикаси П резиден т 
Админстрациясининг 2020 йил 9 январдаги РА1/1-20-сонли топширигида белгилаб берилган вазифалар, 
Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирининг 2018 йил 29 сентябрдаги “ Олий таълим 
муассасаларида талабалар билимини назорат килиш ва бахолаш тизими тугрисидаги низомни жорий этиш 
тугрисида’’ги 820-сонли, 2018 йил 9 августдаги “Олий таълим му ассасаларида талабалар билимини назорат 
килиш ва бахолаш тизими тугрисидаги низомни тасдиклаш хакида”ги 19-2018-сонли буйрукларида белгиланган 
вазифаларни амалга ошириш буйича Тошкент давлат педагогика университети ижодий ишчи гурухлари 
томонидан тайёрланган “Олий таълим йуналишлари ва мутахассисликлари Классификатори’даги 110000- 
Педагогика таълим сохаси буйича Давлат таълим стандарта, бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари хамда укув режаларининг мухокамаси.

Сузга чикди: Н.Рахманкулова -  маълумки, Узбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 27 
февралдаги «Педагогика таълим сохасини янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-4623-сонли,
2020 йил 2 мартдаги “2017-2021 йилларда Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта устувор 
йуналиши буйича Харакатлар стратегиясини “ Илм, маърифат ва ракамли иктисодиётни ривожлантириш йили”да 
амалга оширишга оид давлат дасту ри тугрисида”ги ПФ-5953-cowm, 2020 йил 12 июндаги “2020/2021 укув 
йилида Узбекистон Республикасининг олий таълим муассасаларига укишга кабул килишнинг давлат буюртмаси 
параметрлари тугрисида‘"ги ПК-4749-сонли Карорларида белгиланган вазифаларнинг ижросини таъминлаш 
максадида амалдаги “Олий таълим йуналишлари ва мутахассисликлари Классификатори”даги 110000- 
Педагогика таълим сохасига киритилган узгартириш ва кушимчаларга, жорий укув йили 1-курсларида таълим 
жарёнида укитишнинг кредит-модуль тизимига асосланган давлат таълим стандарта, бакалавриат таълим 
йуналишлари ва магистратура мутахассисликлари малака талаблари хамда укув режаларини яратиш зарурияти 
тугилди.

ТДПУнинг ишчи гурухи ва профессор-укитувчилари томонидан, 2020-2021 укув йилида 110000- 
Педагогика таълим сохаси буйича янгидан киритилган, шунингдек амалдаги бакалавриат таълим йуналишлари 
ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари хамда укув режалари таълим жарёнида укитишнинг 
кредит-модуль тизимига асосланган холда ишлаб чикилган. Янги яратилган малака талаблари хамда укув 
режаларини ушбу йигилишда мухокама килишимиз зарур. Мазкур масала юзасидан ТДПУда олиб борилган ва 
амалга оширилган ишлар билан батафеил танишиш зарур булади.

Эшитилди: А.А.Хужаев -  университет укув-меъёрий хужжатларни такомиллаштириш булими томонидан 
лурдош олий таълим муассасалари хамда университет кафедра мутахассисларини жалб килган холда директив



хужжатлар хамда укитишнинг к р е д и т -м о д у л ь  тизими асосида 110000-Педагогика таълим сохаси Давлат таълим 
стандарта, таълим йуналишлари ва мутахассисликларининг малака талаблари хамда укув режалари лойихалари 
университет масъул ходимларидан иборат ишчи гурухлар томонидан яратилди:

А.Умаров
Н.Рахманкулова
А.Акмалов
Н.Халилова
С.Турсунов
Г.Джанпеисова
Н.Алимкулов
Н.Абидова
О.Искандаров
М.Хамедова
У.Хужаназов
Д.Давлетов
Н.Толипов
О.Рахматуллаева

Кун тартибидаги

Тошкент давлат педагогика университета ректори, Ишчи гурух раиси;
Укув ишлари буйича проректор, раис уринбосари;
Математика ва уни укитиш методикаси кафедраси мудири;
Психология кафедраси мудири;
Информатика ва уни укитиш методикаси кафедраси мудири;
Мактабгача таълим методикаси кафедраси мудири;
География укитиш медшсаси кафедраси мудири;
Логопедия кафедраси мудири;
Киме ва уни укитиш методикаси кафедраси мудири;
Олигофренопедагогика кафедраси мудири;
Ботаника кафедраси мудири;
Умумий математика кафедраси доцента;
Тасвирий санъат ва уни укитиш методикаси катта укитувчиси;
Узбекистон тарихи кафедраси мудири ва бошк. 

масала буйича йигилишда билдирилган фикр-мулохазалар ва таклифлар асосида

КАРОР КИЛИНДИ:

1. Тошкент давлат педагогика университетида ишчи гурухлар томонидан тайёрланган 110000-Педагоги ка 
таъ лим  сохаси Давлат таълим стандарта, таълим йуналишлари ва мутахассисликларининг малака талаблари 
хамда укув режалари: Узбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 20 апрелдаги "‘Олий таълим 
тизимини янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”™ ПК-2909-сонли Карори билан тасдикланган 
“2017-2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури'да. 2017 йил 27 
июлдаги “Олий маълумотли мутахассислар тайерлаш сифатини оширишда иктасодиёт сохалари ва 
тармокларининг иштирокини янада кенгайтириш чора-тадбирлари тугрисида”™ ПК-3151 -сонли, 2018 йил 5 
июндаги "Олий таълим муассасаларида таълим сифатини ошириш ва уларнинг мамлакатда амалга оширилаётган 
кенг камровли ислохотларда фаол иштирокини таъминлаш буйича кушимча чора-тадбирлар тугрисида”™ ПК- 
3775-сонли, 2019 йил 16 январдаги “Таълим сифатини назорат килиш тизимини такомиллаштириш буйича 
кушимча чора-тадбирлар тугрисида”ги ПК-4119-сонли, 2019 йил 11 июлдаги “Олий ва урта махсус таълим 
тизимига бошкарувнинг янги тамойилларини жорий этиш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-4391-сонли, 2019 
йил 8 октябрдаги “Узбекистон Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш 
концепциясини тасдиклаш тугрисида”™ ПФ-5847-сонли, 2020 йил 27 февралдаги «Педагогика таълим сохасини 
янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”™ ПК-4623-сонли, 2020 йил 2 мартда™ “2017-2021 йилларда 
Узбекистон Республикасини ривожлантиришнинг бешта устувор йуналиши буйича Харакатлар стратегиясини 
“Илм, маърифат ва ракамли иктисодиётни ривожлантириш йили”да амалга оширишга оид давлат дасту ри 
тугрисида”™ ПФ-5953-сошш, 2020 йил 12 июндаги “2020/2021 укув йилида Узбекистон Республикасининг олий 
таълим муассасаларига укишга кабул килишнинг давлат буюртмаси параметрлари тугрисида”™ ПК-4749-сонли 
Карорларида ва Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 июндаги “Давлат таълим 
муассасалари хамда нодавлат таълим ташкилотларини аттестациядан ва давлат аккредитациясидан утказиш 
тартибини такомиллаштириш тугрисида”™ 470-сон Карори, Узбекистон Республикаси Президента 
Админстрациясининг 2020 йил 9 январдаги РА1/1-20-сонли топширигида белгилаб берилган вазифалар, 
Узбекистон Республикаси Олий ва зрта махсус таълим вазирининг 2018 йил 29 сентябрдаги “Олий таълим 
муассасаларида талабалар билимини назорат килиш ва бахолаш тизими тугрисидаги низомни жорий этиш 
тугрисида”™ 820-сонли, 2018 йил 9 августдаги “Олий таълим муассасаларида талабалар билимини назорат 
килиш ва бахолаш тизими тугрисида™ низомни тасдиклаш хакида”ги 19-2018-сонли буйрукларида белгиланган 
вазифалар ва олий таълим сохасини тартибга солувчи бошка норматив-хукукий хужжатларга хамда халкаро 
тажрибаларга мувофик ишлаб чикилганлиги, асосий кадрлар истеъмолчилари булган Олий ва урта махсус 
таълим, Халк таълими хамда Мактабгача таълим вазирликлари экспертизасидан утказштганлиги инобатга 
олинсин.

2. 110000-Педагогика таъли м  сохаси Давлат таълим стандарта, бакалавриат таълим йуналишлари ва 
магастратура мутахассисликларининг малака талаблари хамда укув режаларини тайёрлашда турдош 
ОТМларининг таклифлари хисобга олинганлиги таъкидлансин.

3. 110000-П едагогика таъли м  сохаси Давлат таълим стандарта, бакалавриат таълим йуналишлари ва 
магастратура мутахассисликларининг мвлака талаблари хамда укув режалари урнатилган тартибда тасдиклатиш 
(келишув) учун Вазирлик хузуридагй Олий таълим ни ривожлантириш тадкикотлари ва илгор технологияларни 
татбик этиш марказига топш ирилс-"

М аж лис раиси

С̂еТйб

А .Ю .Умаров

А.А.Хужаев



5111100 -  Мусика таълими 
таълим йуналиши бакалавриат таълим йуналиши буйича малака 

талабининг халкаро микёсидаги бошка таълим йуналишлари малака 
талаблари билан киёсий таккослаш

Бакалавриатда таълим жараёнинг умумий курсаткичлари

№ Таълим
жараёни

Узбекистон
Республикаси
(бакалавриат)

Атлантик Халкаро 
Университети 

(АКШ)

OUS Academy 
(Швейцария)

1 Бошланиши Урта мактаб, 
академик лицей ва 
касб- хунар 
коллежпаридан сунг

1. 12 йиллик 
мактабдан кейин 2 
йил коллежда 
укийди. Ундан кейин 
бакалавриатга 
укишга киради.
2.12 йиллик 
мактабдан кейин 
бакалавриатга 
укишга киради.

Мактабни 
битиргандан кейин

2 Давомийлиги 4 йил 3-4 йил 3 йил
3 Таълим

олувчилар
сони

20-25 ва ундан ортик 20-30 ва ундан ортик 15-30 ва ундан ортик

4 Утиш
жойлари

•

Университет
кошидаги
факультетларга
бирикгирилган
бинолардаги укув
хоналари

Университет
кошидаги
аудиторияда

Университет
кошидаги
аудиторияда

5 Таълим
берувчила
Р

У ниверситегдаги 
профессор- 
укитувчилар .Илмий- 
тадкикот институти 
илмий ходимлари

У ниверситегдаги
профессор-
укитувчилар,
кичикрок
гурухларда
магастрлар, турли
корхоналардан
вакиллар

У ниверситегдаги
профессор-
укитувчилар,
кичикрок гурухларда J
магастрлар, турли J
корхоналардан
вакиллар

6 Таълим 
жараёнини 
кузатиш 
ва назорат 
килиш

Факультет декани, 
кафедра мудири, даре 
берувчи профессор- 
укитувчилар.

даре берувчи 
професеор- 
укитувчилар 
томонидан назорат 
килинади

даре берувчи 1 
профессор- 
укитуъчилар 
томонидан назорат 
килинади



Бакалавриатда таълим жараёнининг таркиби

№ Таълим
жараёни

Узбекистон
Республикаси
(бакалавриат)

Атлантик Халкаро 
Университета 

(АЩП)

OUS Academy 
(Швейцария)

1 Назарий
таълим

Асосий кисми маъруза
куринишида
университет
аудиторияларида
утказилади

Асосан маъруза
дарслари
конференциялар
куринишида
утказилади.

Асосан маъруза ва 
семинар дарслари кичик 
конференциялар 
куринишида утказилади

2 Амалий
таълим

Укув режада 
курсатилган соатлар 
буйича университет 
аудиторияларида, 
ахборот ресурс 
марказларида амалга 
оширилади.

Амалий таълим
университет
аудиторияларида
кичик гурухлар
куринишида
утказилади.

Амалий таълим 
университет
аудиторияларида кичик 
гурухлар куринишида 
утказилади.

3 Илмий -
тадкикот
ишлари

Бакалавриатда таълим 
олувчилар танлаган 
мавзуси буйича битирув 
шпини асосан умумий 
урта таълими,урта 
махсус касб-хунар 
таълими тизими, турли 
мулкчилик шаклидаги 
корхона, ташкилотлар 
материаллари асосида 
бажарилади. Кафедра 
прфессор-укщувчилари 
илмий рахбар этиб 
тайинланади. Илмий- 
тадкикот шпили 
бажариш даюмида 
илмий маколалар, 
тезислар ёзиш, 
республика ва халкаро 
илмий анжуманларда 
иштирок этиш билан 
шутулланадилар.

Бакалавриатда 
талабалари ущш 
жараёнида илмий иш 
мавзуси танланади ва 
мустакил илмий 
изланиш куринишида 
амалга оширилади. 
Бакалаврда укиш 
жараёнида илмий 
рахбар танланади. 
Курс иши умумий 
бахонинг 20 фоизини 
ташкил этади. Уни 
биринчи такдимот 
киладаи ва ундан 
кейинёзади.

Бакалавриатда ёзма 
равишда 1 йил диплом 
ёзади. Талабалар 
мустакил равишда ёзади. 
Илмий рахбар 
бириктирилади. Бошка 
укитувчилар хам бир 
вакгда текшириб боради. 
Курс иши илмий- 
тадкикот ишининг ЗО̂ Ю 
фоизини ташкил килади. 
Уни биринчи такдимот 
киладаи ва ундан кейин 
ёзади.

4 Мустакил таълим Бакалаврлар назарий 
машгулотлар,. амалий 
куникмалар ва илмий 
ишлари буйича 
иктисодиёт тармоклари 
материаллари, меъёрий 
хужжатлар, кутубхона, 
интернет тармош ва 
бошка манбалардан 
фойдаланган холда уз 
билимларини

Мустакил таълимга 
соатлар
ажратилмайди. 1- 
семестрда хар 
хафтада 1 та мавзу 
мухокама 
килинади.
Электрон онлайн 
шаклида укитувчи 
назорат килади. Хар 
бир талаба камида

Мустакил таълимга 
соатлар ажратилмайди. 
1-семестрда хар хдфтада 
1 та мавзу мухокама 
килинади. Электрон 
онлайн шаклида 
укитувчи назорат 
килади. Хар бир талаба 
камида 20 марта 
мухокамада катнашади, 
лекин балл берилмайди.

2



оширишлари мумкин. 20 марта
мухокамада
кщнашади.

5 Таълим
жараёнида
бахолаш

Бакалаврларнинг назарий 
ва амалий куникмалар, 
илмий-тадкикот ишлари 
буйича билимларини 
бахолаш рейтинг тизими 
асосида жорий, оралик , 
якуний назорат 
куринишида амалга 
оширилади. Якуний 
давлат атгестадияси ёзма 
ёки тест куринишида 
амалга оширилади

Якуний назорат 
учун кейс берилади. 
Якуний назорат 
вакгида кейс 
саволларига жавоб 
берилади. Бундан 
ташкари умумий 
саволларга 
жавоблар берилади. 
Умумий баходан 30 
фоизи оралик 
бахолашга, 30 фоиз 
якунийга, 20 фоиз 
курс ишига 20 
фоизи дарсга 
келгани учун балл 
олади. 5-10 
фоизгача кушимча 
балларни реферат 
топшириб, савол- 
жавоб кщиб бонус 
берилади ва балл 
олиши мумкин.

Езма равишда эссе 
ёзади. Кейс 
топшириклари 
берилади. Якуний 
назоратда кейс 
саволларига жавоб 
берилади.
Якуний имтихон 70 
фоизгача бахоланади. 
Курс иши 30 фоиз. 
Кушимча балл 
берилмайди. 
Идентификация номери 
талабага берилади. 
Имтихон топшираётган 
талабани 
идентификация 
номерини укитувчи 
билмайди. Уни факат 
ёзган билимига караб 
бахо куйилади.

Бакалавриатда таълим жараёнинг мазмуни ва давомийлиги

Узбекистон
Республикаси

Муддати Атлантик Халкаро 
Университети (А1ЩГ)

Муддати OUS Academy 
(Швейцария)

Муддати

1 семестрда 5-7 та 
фан укитилади. 1 
йилда жами 10-14 та, 
3 йилда 30-33 та фан 
укитилади.

3 йил 1 семестрда 5 та, 1 йилда 
10 та купи билан 12 та 
фан укитилади.
4 йилда жами 44 та 
фан укитилади

4йил 1 семестрда 4 та, 
купи билан 5 та,
1 йилда 10 та фан
укитилади.

3 йил
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Features -  ACT & Amity

Skill based courses offered by 
Amity and ACT will keep you one 

step ahead in the employment 
arena

Amity University Online

Amity University Online (AUO) is 
the only internationally accredited 

online university with 40,000+ 
international students.

-ШШ

Amity Student Support

24x7 Academic and Technical 
Student Support is provided by the 

university with live interactive
sessions

©
Amity is UGC recognized

Recognised by University Grants 
Commission (UGC). Amity 

Universities and the Degrees 
awarded by them are recognized by

the UGC.

ACT's Pan India Presence

ACT has offices and operational 
presence in major Indian cities and 
boasts of a strong 30,000 alumni 
base

m z ■ ш щ ш т  '• Ш Ш . " Ш Ж

ACT - an Award Winning Institute

ACT has fetched a string of 
national and international awards 
and recognition

Особенности - ACT & Amity

Курсы, основанные на 
навыках, предлагаемые Amity 

и ACT, помогут вам на шаг 
впереди в сфере занятости

Университет Дружбы Онлайн 

Amity University Online (AUO)
является единственным 

международно
аккредитованным онлайн- 

университетом с более чем 40
000 иностранных студентов.

Студенческая поддержка
Amity

Круглосуточная 
академическая и техническая 

поддержка студентов 
обеспечивается университетом 

с помощью интерактивных 
интерактивных сессий 

$
Дружелюбие признано UGC

Признано Комиссией по 
университетским грантам 

(UGC). Университеты Amity и 
присужденные ими степени 

признаются UGC.

Присутствие Пан Индии

ACT имеет офисы и 
оперативное присутствие в 
крупных городах Индии и 
может похвастаться сильной 
базой из 30 000 выпускников

ш : ____________
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ACT Placement Assistance

100% placement assistance with 
regular recruitment drive and job 
posting on ACT social media 
groups and partner portal 
BA WITH EDUCATION 
ADMINISTRATION AND
MANAGEMENT

Asian College of Teachers (ACT) 
has joined hands with Amity 
University, to offer BA with 
Education Administration and 
Management, a 3-year skill based 
online Bachelor’s course 
comprising of Bachelors in 
Education that is designed to 
increase your knowledge on 
various subjects related to 
education along with an additional 
course on Education administration 
and Management providing in- 
depth knowledge in the latest 
methodologies of managing 
educational institutions (offered by 
ACT) which will hone your skills 
and guide you towards becoming 
an efficient educational 
manager/administrator or any 
position under the administrative 
wings of institutions and increase 
your chances of employability.

Amity University’s online learning 
is considered to be Asia’s No.l 
online education platform 
producing graduates who make ‘a 
difference on a global level’. The 
online program has been specially 
designed for working professionals 
or for those who are unable to 
commute daily to attend classroom 
programs on a regular basis and are 
looking for other easier alternative

ACT - Награда института

ACT получил ряд
национальных и
международных наград и 
признаний

Помощь в размещении ACT

100% помощь в
трудоустройстве с регулярным 
набором персонала и 
размещением вакансий в 
группах социальных сетей 
ACT и партнерском портале 
БАКАЛАВР С
УПРАВЛЕНИЕМ И
УПРАВЛЕНИЕМ 
ОБРАЗОВАНИЯ

Азиатский колледж учителей 
(ACT) объединился с 
Университетом Амити, чтобы 
предложить степень бакалавра 
в области администрирования 
и управления образованием - 
трехлетний курс подготовки 
бакалавров, основанный на 
навыках, включающий степень 
бакалавра в области 
образования, который
предназначен для повышения 
ваших знаний по различным 
предметам, связанным с 
образованием. наряду с 
дополнительным курсом по 
администрированию и
управлению образованием, 
предоставляющим глубокие 
знания по новейшим 
методологиям управления 
образовательными 
учреждениями (предлагаемым 
ACT), которые оттачивают 
ваши навыки и помогут вам
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to pursue Bachelors program.

Robust Amity LMS platform designed to 
deliver seamless online learning 
experience
ACT’s complete online learning support
from their experienced tutors
Apt for working professionals, unable to
attend regular classes
Get two qualifications with this program
-  Bachelor of Arts (Education) and
Diploma in Education Management

DurationFeesScholarships 
and DiscountsCurriculumLearning 
MethodsSupportDegreeOnline 
LearningOn Campus Learning

Course

BA with Education Management , 
is brought to you by Asia’s No.l 
online education provider, Amity 
University in association with 
Asian College of Teachers (ACT) 
and has been designed specifically 
to meet the growing demand for 
trained and skilled professionals in 
the international education market.
You not only become a skilled 
educator but also a professional 
who will be able to “make a 
difference worldwide”. The various 
fields that you will learn in the 
course include foundation in 
language, knowledge on society 
and behavioural science, 
communication skills, computer 
applications and various other 
related subjects. We provide 
complete tutor support throughout 
the program from our end to 
provide you with a seamless 
learning experience.

» ACT’s module wise assignments

стать эффективным
образовательным менеджером 
/ администратором или на 
любую должность в 
административной сфере, 
крылья учреждений и 
увеличить ваши шансы 
трудоустройства.

Онлайновое обучение
Университета Амити
считается азиатской
образовательной платформой 
№ 1, которая позволяет 
выпускникам выпускать
учебные курсы, имеющие 
«глобальное 
значение». Онлайновая 
программа была специально 
разработана для работающих 
профессионалов или для тех, 
кто не в состоянии ежедневно 
ездить на работу, чтобы 
регулярно посещать школьные 
программы и ищет другую, 
более легкую альтернативу, 
для обучения по программе 
бакалавриата.

• Надежная платформа Amity 
LMS, разработанная для 
обеспечения бесперебойного 
обучения онлайн
• Полная онлайн-поддержка 
ACT от их опытных 
преподавателей
• Подходит для работающих 
специалистов, не может посещать 
регулярные занятия
• Получить две квалификации с 
этой программой - бакалавр 
искусств (образование) и диплом в 
области управления образованием

Продолжительность Плат
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enable to complete the course hassle-free
• Amity’s Semester wise learning 

throughout the course, being at par with 
the international learning trends

• Learn about society, global social 
problems, behavioural science, computer 
applications, curriculum designing, 
project work, etc.

• Learn about educational 
leadership, disaster management, 
educational supervision etc.

• The online course can be accessed 
anytime, and anywhere

Curriculum
Bachelors of Arts (Education) -  Amity 

University
Semester I

SL.No Course Title
1 Foundation Course in Language
2 Introduction to Society
3 Behavioral Science-I

Semester II
SL.No Course Title
1 Foundation Course in Language-
2 Global Social Problems
3 Behavioral Science-II

Semester III
SL.No Course Title
1 Communication Skills
2 Educational Psychology and Peds
3 Social Research Methods

Semester IV
SL.No Course Title
1 English for Work Purposes
2 English for Academic Purpose
3 Computer Applications

Semester V
SL.No Course Title
1 Educational Guidance
2 Educational Technology
3 Curriculum Design Principles

Semester VI
SL.No Course Title

а застипендии и скидки 
Учебная программа Методы 
обучения Поддержка Степень 
Онлайн обучение на кампусе

учебный план

Бакалавр искусств (образование) - 
Университет Дружбы

I семестр 
SL.No Название курса
1 Базовый курс по языку I
2 Введение в общество
3 Поведенческая Наука-я

II семестр 
SL.No Название курса
1 Базовый курс по языку II
2 Глобальные социальные про£
3 Поведенческая Наука-Н

Семестр III 
SL.No Название курса
1 Навыки общения
2 Педагогическая психология и
3 Методы социальных исследоЕ

Семестр IV 
SL.No Название курса
1 Английский для рабочих цел<
2 Английский для академическ
3 Компьютерные приложения

Семестр V 
SL.No Название курса
1 Образовательное руководстве
2 Образовательные технологии
3 Принципы разработки учебне 
 VI семестр____________
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1 Educational Management SL.No Название йурса
2 Educational Evaluation and Statistics
3 Project

1 Управлений образованием
2 Оценка образования и статистик

Educational Administration and 3 проект
Management Управление образования и
Asian College of Teachers управления

Curriculum Азиатский колледж учителей
Semester 1 учебный план

Components of Educational 1 семестр
Administration Компоненты управления
Educational Leadership образованием
Human relations in Educational Лидерство в образовании
Administration Человеческие отношения в
Crises and Disaster Management управлении образования
Educational Supervision Кризисы и управление стихийными

Semester 2 бедствиями
Decision Making in Educational Учебный надзор
Administration 2 семестр
Curriculum Issues in Administration Принятие решений в управлении
Evaluation of Teaching and Learning образования
Training Centre Management Вопросы учебной программы в 

администрации
Оценка преподавания и обучения 
Учебный центр Менеджмент
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